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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan segala puji dan rasa syukur ke hadirat Tuhan
Yang Maha Esa, Rencana Kerja (Renja) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Magetan Tahun 2026 telah selesai disusun.

Rencana Kerja (Renja) ini memuat pokok-pokok capaian dan evaluasi
kinerja pada tahun-tahun sebelumnya. Disusun dan disajikan secara
ringkas dengan harapan agar dapat memberikan informasi yang cukup
memadai mengenai rencana pemberdayaan Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah di Kabupaten Magetan pada Tahun 2026.

Disadari sepenuhnya bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna.
Oleh karena itu, kami mengharapkan kritik dan saran dari semua pihak
yang berkompeten untuk lebih menyempurnakan Rencana Kerja (Renja) ini.

Semoga Rencana Kerja (Renja) ini dapat bermanfaat sebagai bahan
acuan dalam penyusunan RKPD Kabupaten Magetan Tahun 2026.

Magetan, November 2025

KEPALA DINAS

&)/ ngkat I
NIP. 19740428 199901 2 001

o SR, i ]

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Republik Indonesia
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah, sebagaimana
telah diubah terakhir kali dengan Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 9 Tahun 2015, bahwa keterpaduan pola
perencanaan pembangunan daerah menjadi point penting dalam
siklus penyelenggaraan Pemerintahan, sehingga dalam hal
menyusun rencana Pembangunan Daerah perlu memperhatikan
asas-asas Penyelenggaraan Pemerintah Daerah sebagai wujud
pelaksanaan tata kelola pemerintahan yang baik (Good
Governance) salah satunya adalah penyusunan Rencana Kerja
untuk Organisasi Perangkat Daerah (Renja Perangkat Daerah).

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja Perangkat
Daerah) adalah merupakan dokumen Perencanaan Organisasi
Perangkat Daerah (PD) untuk periode 1 (satu) tahun yang dalam
proses penyusunannya mengacu pada kerangka arahan yang
dirumuskan dalam rancangan akhir RKPD.

Proses penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah melalui
tahapan yaitu tahap persiapan penyusunan, tahap penyusunan
rancangan, dan tahap penetapan renja Perangkat Daerah.
Tahapan persiapan meliputi pembentukan tim penyusun RKPD
dan Renja Perangkat Daerah, orientasi mengenai RKPD dan Renja
Perangkat Daerah, penyusunan agenda kerja, serta penyiapan
data dan informasi. Penyusunan rancangan Rankhir Renja
Perangkat Daerah merupakan tahap akhir yang harus dilakukan
sebelum disempurnakan menjadi dokumen. Dalam prosesnya,
penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan akhir RKPD.
Oleh karena itu penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah
dapat dikerjakan secara simultan/parallel dengan penyusunan
rancangan akhir RKPD, dengan fokus melakukan pengkajian
terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Perangkat Daerah,
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun
sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra
Perangkat Daerah.

Disamping itu dalam proses penyusunan Rencana Kerja
Perangkat Daerah juga perlu mengakomodir hasil Musyawarah
Perencanaan Pembangunan (Musrenbang), Forum SKPD, Pokok-
pokok Pikiran DPRD dan Kebijakan Pemerintah Pusat/Provinsi.
Tahap penetapan Rencana Kerja Perangkat Daerah dilakukan
dengan pengesahan oleh Kepala Daerah, selanjutnya Kepala
Perangkat Daerah menetapkan Renja Perangkat Daerah untuk
menjadi pedoman di lingkungan Perangkat Daerah dalam
menyusun program dan kegiatan prioritas Perangkat Daerah pada
tahun anggaran berkenaan, yang disesuaikan dengan tugas Pokok
dan Fungsinya.

Berdasarkan uraian tersebut diatas, maka Dinas Koperasi,
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan sebagai
Organisasi Perangkat Daerah telah menyusun Rancangan Akhir



Rencana Kerja (Rankhir Renja) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Magetan Tahun 2026, Yang berisi Program,
Kegiatan, Indikator Kinerja, Target Pencapaian Program dan
Kegiatan, Pendanaan Indikatif, Evaluasi pelaksanaan tahun
sebelum sebelumnya dan perkiraan maju. Dalam proses
penyusunan Renja ini, beberapa hal telah dilakukan yaitu
pengolahan data, evaluasi pelaksanaan Renja Tahun lalu, analisis
Kinerja pelayanan, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah, review terhadap Rencana Kerja
Pembangunan Daerah, perumusan tujuan, sasaran, program, dan
kegiatan.

1.2 Landasan Hukum
Landasan Hukum Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan Tahun

2026 adalah :

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 1992
tentang Perkoperasian;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004
tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah;

4. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005-2025;

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2008
Tentang Usaha Mikro, Kecil dan Menengah:;

6. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun
2005 Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun
2008 Tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah;

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

10. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2020-2024;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana
beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

13. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa
Timur tahun 2005-2025;

14. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 8 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Magetan tahun 2005-2025;



15. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 1 Tahun 2023
Tentang Perubahan atas Perubahan daerah No 15 Tahun
2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Magetan;

16. Peraturan Bupati Magetan Nomor 76 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Magetan Nomor 76 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Serta Tata
Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan;

17. Peraturan Bupati Magetan Tentang RPJMD Tahun 2025 - 2029

18. Peraturan Bupati Magetan Nomor 24 Tahun 2025 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2026 tanggal 14
November 2025

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (Rankhir
Renja PD) Organisasi Perangkat Daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Magetan Tahun 2026 adalah untuk
memberikan gambaran mengenai kebijakan program dan kegiatan
beserta indikator kinerja dan pagu indikatif masing-masing program
kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Magetan untuk satu tahun mendatang.
Secara rinci maksud dari penyusunan Rencana Kerja Organisasi
Perangkat Daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Magetan adalah sebagai berikut :

1. Memberikan arah bagi seluruh jajaran manajemen Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan
dalam melaksanakan program dan kegiatan untuk
memberikan pelayanan yang prima kepada masyarakat.

2. Sebagai dokumen perencanaan satu tahun guna membangun
kinerja yang lebih akuntabel pada Dinas Koperasi, Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan.

Adapun tujuan dari penyusunan Rencana Kerja adalah untuk
perencanaan pengembangan, penumbuhan dan peningkatan
dibidang Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah melalui arah
kebijakan, strategi serta sasaran-sasaran dan program yang ingin
dicapai selama 1 (satu) tahun serta mengukur Kkinerja Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah dalam mendukung
Pembangunan Daerah.

Dalam Rencana Kerja Tahun 2026 ini juga terdapat informasi-
informasi yang memudahkan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Magetan dalam melakukan pengukuran dan
penilaian kinerja, serta memudahkan dalam proses monitoring dan
evaluasi kinerja, sehingga pada akhirnya kami dapat melakukan
koreksi dini atas berbagai penyimpangan dari target-target yang telah
ditentukan.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Magetan adalah mengacu pada Surat
Edaran Menteri Dalam Negeri Nomor 050/2020/SJ tanggal 11
Agustus 2005 tentang Petunjuk Penyusunan RPJP Daerah dan
RPJM Daerah dan Renstra PD, terdiri dari S BAB dan beberapa
lampiran disusun dengan sistematika sebagai berikut:



Tabel 1.1

Sistematika Penyusunan Renja 2026

BAB I PENDAHULUAN

1.1. | Latar Belakang Pengertian ringkasan tentang Renja Perangkat
Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat
Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat
Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra
Perangkat Daerah, serta tindak lanjutnya
dengan proses penyusunan RAPBD

1.2 | Landasan Hukum Uraian ringkas tentang dasar hukum yang

berkaitan langsung dan digunakan dasar dalam
penyusunan Renja Perangkat Daerah, baik
yang berskala nasional, maupun local

1.3 | Maksud dan Tujuan Berisi tentang tujuan dan sasaran penyusunan

dokumen Renja Perangkat Daerah

1.4 | Sistematika Penulisan Berisi tentang sistematika penyajian/

penyusunan Renja Perangkat Daerah

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 | Evaluasi Pelaksanaan | Memuat Hasil evaluasi pelaksanaan renja
Renja perangkat Daerah | tahun n-2 dan perkiraan capaian tahun n-1,
Tahun Lalu dan | dikaitkan dengan target capaian renstra
Capaian Renstra
Perangkat Daerah

2.2 | Analisis Kinerja | Berisikan kajian terhadap capaian kinerja
Pelayanan Perangkat | pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan
Daerah indicator kinerja yang sudah ditentukan

dengan NSPK (Norma, Standar, Prosedur,
Kriteria) dan SPM, maupun terhadap indicator
kinerja kunci (IKK)

2.3 |Isu-isu penting | Berisi permasalahan dan hambatan, serta
penyelenggaraan Tugas | tantangan dan peluang dalam pelayanan tugas
dan Fungsi Perangkat | dan fungsi Perangkat Daerah, serta isu-isu
Daerah strategis lainnya.

2.4 | Review terhadap | Membandingkan antara rancangan akhir RKPD
Rancangan Akhir RKPD | dengan hasil analisis kebutuhan

2.5 | Penelaahan Usulan | Berisi pengantar analisis dan penjelasan
Program dan Kegiatan | kondisi umum aspek daya saing daerah sebagai
Masyarakat bagian dari indikator kinerja pembangunan

secara keseluruhan

BAB III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1 | Telaah terhadap | Telaah terhadap kebijakan nasional dan

Kebijakan Nasional

sebagaimana disebut, yaitu penelaahan yang

menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait
dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat




Daerah

3.2 |Tujuan dan Sasaran | Perumusan Tujuan dan sasaran didasarkan
Renja Perangkat Daerah | atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan
tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang
dikaitkan dengan tujuan dan sasaran target
kinerja Renstra Perangkat Daerah dan kinerja
penyelenggaraan pemerintah daerah
(Pencapaian IKU dan IKD tahun direncanakan)
3.3 | Program dan Kegiatan Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
pada tahun direncanakan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Memberikan informasi program dan kegiatan tahun rencana, target
capaian kinerja beserta pagu indikatifnya
BAB V PENUTUP

Berisikan hal-hal penting lainnya dianggap perlu, Juga dicantumkan
tanggal, nama Kepala Peangkat Daerah dan stempel




BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Tahun lalu dan Capaian Renstra Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Perencanaan Pembangunan Daerah. Bahwa
setiap dokumen Perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanan,
hal ini dimaksudkan untuk mengukur sejauh mana capaian
kinerja yang telah direncanakan berdasarkan indikator kinerja
yang telah ditetapkan, kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Tahun 2024 dan perkiraan pencapaian Kinerja Tahun 2025 ini
terfokus pada Bidang Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah,
progres pencapaian kinerja dalam Renstra periode Tahun 2025 -
2029 sehingga dapat teridentifikasi sampai sejauh mana Bidang
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan
melaksanakan program dan kegiatannya dan capaian kinerjanya.

Evaluasi pelaksanaan renja dimaksudkan untuk mengetahui
mengetahui sejauh mana Bidang Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Magetan dalam melaksanakan program dan
kegiatan yang telah direncanakan, serta faktor-faktor apa saja
yang mendukung terpenuhinya target kinerja program/kegiatan
dan hambatan/kendala yang menyebabkan target tidak tercapai.
Adapun hasil rekapitulasi hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah dan Pencapaian Renstra
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah sampai dengan tahun
berjalan sebagaimana (lampiran dalam tabel 1 dan tabel 2)
dibawah ini :



Tabel T-C. 29
Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2025 Kabupaten Magetan

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat Daerah
s/d tahun berjalan

Urusan / Bidang urusan Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Target Kinerja Capaian Kinerja Hasil Program Target': Program .da“ Realisasi .
. . Program (Renstra Kegiatan (Renja N Tingkat
Kode Pemerintah Daerah dan Program, Program(outcome), Kegiatan (output), P dan Keluaran Capaian Program
. . . erangkat Daerah) . . : . Tingkat Perangkat Daerah Capaian
Kegiatan, Sub Kegiatan Sub Kegiatan Tahun 2024-2026 Kegiatan s/d dengan Target renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat Realisasi tahun 2025) dan Kegiatan Realisasi
tahun 2023 Daerah Tahun 2024 Daerah tahun 2024 s//d tahun
(%) . Target
berjalan (tahun Renstra (%)
2025) °
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 =(5+7+9) 11=(10/4)
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
02:17 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL, DAN
3 MENENGAH
PROGRAM PENUNJANG URUSAN z:z:;"::: ﬁzge?l"‘:l‘f :::11::;:51 Ceaba
2.17.01 PEMERINTAHAN DAERAH & P 83,5 Indeks 0 Indeks 81,05 Indeks 81,05 Indeks = 82 Indeks 163,05
Layanan Kesekretariatan Dinas 40,76
KABUAPTEN / KOTA 2 a
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
. Jumlah Dokumen Perencanaan,
[Kegliim IReRmenien, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
2.17.01.2.01 Penganggaran, dan Evaluasi 8anss v 3 g 24 Dokumen 0 Dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen 100 8 Dokumen 16
Kiner: Perangkat Daerah yang Disusun Tepat 4,00
inerja Perangkat Daerah
Waktu
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
2.17.01.2.01.0001 Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Dacrah 12 Dokumen 0 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 100 4 Dokumen 8 2,00
S Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
2.17.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah 12 Laporan 0 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 4 Laporan 8 2,00
Kegiatan Administrasi Keuangan Presentase Serapan Anggaran o, o o o o,
2.17.01.2.02 syttt Dz Ry 264 % 0 % 85,59 % 85,59 % 100 88 % 173,59 43,40
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
2.17.01.2.02.0001 ASN Tunjangan ASN 63 Orang/Bulan 0 Orang/Bulan 293 Orang/Bulan 293 Orang/Bulan 100 21 Orang/Bulan 314 78,50
Jumlah Laporan Keuangan
- Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Koordinasi dan Penyusunan Laporan SKPD dan L. ran Koordinasi
2.17.01.2.02.0007 Keuangan Bulanan/Triwulanan/ an Laporan 200 as 6 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 0 0 Laporan 0
Penyusunan Laporan Keuangan -
Semesteran SKPD .
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Jumlah Pegawai yang Menerima Pelayanan
2.17.01.2.05 Daerah Kepegawaian sesuai Prosedur 90 Orang 0 Orang 0 Orang 0 Orang - 30 Orang 30 7,50
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis
2.17.01.2.05.0011 Perundang-Undangan Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 20 Orang 0 Orang 0 Orang 0 Orang 130 20 Orang 20 5,00
Kegiatan Administrasi Umum Jumlah Penyediaan Administrasi
2.17.01.2.06 Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah 144 Paket 0 Paket 63 Paket 63 Paket 100 66 Paket 129 32,25
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi
2.17.01.2.06.0001 | Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 12 Paket 0 Paket 4 Paket 4 Paket 100 4 Paket 8 2.00
Kantor yang Disediakan ’
2.17.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Fera.latan dan Perlengkapan 21 Paket 0 Paket 7 Paket 7 Paket 100 7 Paket 14
Perlengkapan Kantor kantor yang Disediakan 3,50
2.17.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Ju‘mla.h Paket Peralatan Rumah Tangga yang 9 Paket 0 Paket 4 Paket 4 Paket 100 4 Paket 8
Tangga Disediakan 2,00
2.17.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor | Jm1ah Paket Bahan Logistik Kantor 12 Paket 0 Paket 3 Paket 3 Paket 100 4 Paket 7
yang Disediakan 1,75
2.17.01.2.06.0005 | benyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 36 Paket 0 Paket 9 Paket 9 Paket 100 12 Paket 21
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan 5,25
Penvediaan bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
2.17.01.2.06.0006 Y Peraturan Perundang-Undangan yang 72 Dokumen 0 Dokumen 24 Dokumen 24 Dokumen 100 24 Dokumen 48
Peraturan Perundang-Undangan Disediakan 12,00




Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat Daerah
s/d tahun berjalan

Urusan / Bidang urusan Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Target Kinerja Capaian Kinerja Hasil Program Target': Program 'dan Realisasi .
K . . Program (Renstra Kegiatan (Renja N Tingkat
ode Pemerintah Daerah dan Program, Program(outcome), Kegiatan (output), dan Keluaran Capaian Program
N . . Perangkat Daerah) N : semad s Tingkat Perangkat Daerah . Capaian
Kegiatan, Sub Kegiatan Sub Kegiatan Tahun 2024-2026 Kegiatan s/d dengan Target renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat Realisasi tahun 2025) dan Kegiatan Realisasi
tahun 2023 Daerah Tahun 2024 Daerah tahun 2024 s//d tahun
(%) . Target
berjalan (tahun Renstra (%)
2025) N
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 =(5+7+9) 11=(10/4)
2.17.01.2.06.0000 | Penvelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 36 Laporan 0 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100 12 Laporan 24
T dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD p P P p p 6,00
Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Pelaksanaan
2.17.01.2.08 Penunjang Urusan Pemerintahan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 36 Laporan 0 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100 12 Laporan 24 6.00
Daerah Pemerintah Daerah ’
Penvediaan jasa komunikasi Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
2.17.01.2.08.0002 y Jjasa s Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 Laporan 0 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 4 Laporan 8
Sumber Daya Air dan Listrik P . X 2,00
Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
2.17.01.2.08.0003 Y Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 Laporan 0 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 4 Laporan 8
Perlengkapan Kantor N 2,00
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
2.17.01.2.08.0004 Y Yy Pelayanan Umum Kantor yang 12 Laporan 0 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 13 Laporan 17
Kantor N N 4,25
Disediakan
Kegiatan Pemeliharaan Barang -
2.17.01.2.09 Milik Daerah Penunjan Urusan punlaBarausiilighaetabivans 12 Unit 0 Unit 4 Unit 4 Unit 100 4 Unit 8
. Dipelihara 2,00
Pemerintahan Daerah
g?anygil:riglfs;faZEmS::g;ii’ Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
2.17.01.2.09.0001 Y ) 4 atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 9 Unit 0 Unit 3 Unit 3 Unit 100 2 Unit 5
Kendaraan Perorangan Dinas atau divelihara dan dibayarkan Pajaknya 1,25
Kendaraan Dinas Jabatan P Yy J o
Pemeliharaan / Rehabilitasi
2.17.01.2.09.0009 | Gedung Kantor dan Bangunan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 3 Unit 0 Unit 1 Unit 1 Unit 100 1 Unit 2
Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 0,50
PROGRAM PELAYANAN IZIN Presentase Koperasi yang Memiliki ® 0 o ® o
202 USAHA SIMPAN PINJAM Ijin Usaha &0 % 9 e 1@ e 1@ % e e & 2 5,00
Kegiatan Penerbitan Izin Usaha
2.17.02.2.01 Simpan P{njam untuk Koperasi Jumlah 'I‘]ll’l Usaha yang Dimiliki 9 Unit 0 Unit 3 Unit 3 Unit 100 3 Unit 6
dengan Wilayah Keanggotaan Koperasi 1,50
dalam Daerah Kabupaten/Kota
F?SIhtaSl ?gmenuhan lzin Usaha Jumlah Usaha Simpan Pinjam dan
Simpan Pinjam dan Pembukaan
Pembukaan Kantor Cabang, cabang
Kantor Cabang, Cabang Pembantu >
D Pembantu dan Kantor Kas Koperasi . . . . .
2.17.02.2.01.0001 dan Kantor Kas Koperasi Simpan - . . 45 Unit Usaha 0 Unit Usaha 20 Unit Usaha 20 Unit Usaha 100 50 Unit Usaha 70
. . Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan 17,50
Pinjam untuk Koperasi dengan "
. Wilayah Keanggotaan dalam Daerah
Wilayah Keanggotaan dalam Kabupaten/Kota
Daerah Kabupaten/Kota P
Kegiatan Penerbitan Izin
Pembukaan Kantor Cabang,
Cabang Pembantu dan kantor kas Jumlah Jjin Kantor Cabang, Cabang
2.17.02.2.02 Koperasi Simpan Pinjam untuk Pembantu, Kantor Kas yang Dimiliki 6 Unit 0 Unit 10 Unit 10 Unit 100 2 Unit 12 3.00
Koperasi yang Wilayah Koperasi ?
Keanggotaan dalam Daerah
Kabupaten /Kota
Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha
Pembukaan Kantor Cabang, Jumlah Kantor Cabang, cabang
Cabang Pembantu dan Kantor Kas Pembantu dan Kantor Kas Koperasi
2.17.02.2.02.0001 Koperasi Simpan Pinjam untuk Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan 45 Unit Usaha 0 Unit Usaha 20 Unit Usaha 20 Unit Usaha 100 50 Unit Usaha 70 17.50
Koperasi dengan Wilayah Wilayah Keanggotaan dalam Daerah 4
Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
PROGRAM PENGAWASAN DAN A n n A A
2.17.03 PEMERIKSAAN KOPERASI Jumlah Koperasi Aktif 563 Koperasi 0 Koperasi 578 Koperasi 578 Koperasi 100 560 Koperasi 1138 284,50




Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat Daerah
s/d tahun berjalan

Urusan / Bidang urusan Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Target Kinerja Capaian Kinerja Hasil Program Target': Program 'dan Realisasi .
. . Program (Renstra Kegiatan (Renja N Tingkat
Kode Pemerintah Daerah dan Program, Program(outcome), Kegiatan (output), dan Keluaran Capaian Program
N . . Perangkat Daerah) N : semad s Tingkat Perangkat Daerah . Capaian
Kegiatan, Sub Kegiatan Sub Kegiatan Tahun 2024-2026 Kegiatan s/d dengan Target renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat Realisasi tahun 2025) dan Kegiatan Realisasi
tahun 2023 Daerah Tahun 2024 Daerah tahun 2024 s//d tahun
(%) . Target
berjalan (tahun Renstra (%)
2025) °
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 =(5+7+9) 11=(10/4)
Kegiatan Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi, Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan Jumlah Koperasi yang Diperiksa dan . . . . .
2.17.03.2.01 T —— T Diawasi 180 Koperasi 0 Koperasi 52 Koperasi 52 Koperasi 100 60 Koperasi 112 28,00
Keanggotaannya dalam Daerah
Kabupaten /Kota
2.17.03.2.01.0003 | henguatan Tata Kelola Keuangan Jumiah Koperasi yang telah dilakukan A 90 Unit Usaha 0 Unit Usaha 15 Unit Usaha 15 Unit Usaha 100 160 Unit Usaha 175
Kelembagaan Koperasi Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Koperasi 43,75
Pelaksanaan Proses Pemeriksaan
2.17.03.2.01.0004 | 9an Pengawasan Koperasi yang Jumlah Koperasi yang telah dilakukan 90 Unit Usaha 0 Unit Usaha 52 Unit Usaha 52 Unit Usaha 100 40 Unit Usaha 92
Wilayah Keanggotaannya Daerah Pemeriksaan dan Pengawasan 23,00
Kabupaten /Kota
PROGRAM PENILAIAN q q 3 q q q
2.17.04 KESEHATAN KSP/USP KOPERASI Jumlah Koperasi Sehat 105 Koperasi 0 Koperasi 26 Koperasi 26 Koperasi 100 35 Koperasi 61 15,25
Kegiatan Penilaian Kesehatan
eyt Simprzim iz Uit Jumlah Koperasi yang Dinilai Kesehatannya dan
2.17.04.2.01 Simpan Pinjam Koperasi yang L 105 Koperasi 0 Koperasi 26 Koperasi 26 Koperasi 100 35 Koperasi 61
" Dibina 15,25
Wilayah Keanggotaannya dalam 1
(satu) Daerah Kabupaten /Kota
Pelaksanaan Penilaian Kesehatan Jumlah Unit Usaha Koperasi van
2.17.04.2.01.0001 KSP/USP Koperasi Kewenangan . ~op yang 120 Unit Usaha 0 Unit Usaha 26 Unit Usaha 26 Unit Usaha 100 20 Unit Usaha 46
Telah Dilakukan Penilaian Kesehatan 11,50
Kabupaten/Kota
Penilaian Kesehatan Koperasi Jumlah Koperasi vang Diberikan
2.17.04.2.01.0003 Meliputi Tata Kelola, Profil Risiko, o P yang 300 Unit Usaha 0 Unit Usaha 26 Unit Usaha 26 Unit Usaha 100 160 Unit Usaha 186
R Penilaian Kesehatan 46,50
Kinerja Keuangan, dan Permodalan
PROGRAM PENDIDIKAN DAN Presentase Koperasi yang Mengikuti o o o o o
2.17.05 LATIHAN PERKOPERASIAN Pelatihan 22 Persen (%) 0 Persen (%) 18 Persen (%) 18 Persen (%) 100 20 Persen (%) 38 9,50
Kegiatan Pendidikan dan Latihan
2.17.05.2.01 [Rer eSS 12kl Lememis] yevy el KPR e L e 125 Koperasi (0} Koperasi 150 Koperasi 150 Koperasi 100 100 Koperasi 250
T Wilayah Keanggotaan dalam daerah Pendidikan dan Pelatihan P P ! P ! P P 62,50
Kabupaten/Kota
Peningkatan Pemahaman dan
Pengetahuan Perkoperasian serta Jumlah SDM yang Memahami
2.17.05.2.01.0001 Kapasitas dan Kompetensi SDM Pengetahuan Perkoperasian 125 Orang 0 Orang 10 Orang 10 Orang 100 470 Orang 480 120,00
Koperasi
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN Jumlah Koperasi yang Berkembang . A N . .
2.17.06 PERLINDUNGAN KOPERASI Usahanya 100 Koperasi 0 Koperasi 10 Koperasi 10 Koperasi 100 30 Koperasi 40 10,00
Kegiatan Pemberdayaan dan
2.17.06.2.01 [Rer G evayenm o] e KO s pan e e 300 Koperasi 0 Koperasi 100 Koperasi 100 Koperasi 100 100 Koperasi 200
oo Keanggotaannya dalam Daerah Pemberdayaan dan Perlindungan 50,00
Kabupaten /Kota
Fasilitasi Kemitraan Koperasi yang Jumlah Koperasi vang Difasilitasi
2.17.06.2.01.0004 | Keanggotaannya Daerah Kemi P yang 75 Unit Usaha 0 Unit Usaha 5 Unit Usaha 5 Unit Usaha 100 20 Unit Usaha 25
emitraannya 6,25
Kabupaten /Kota
Peningkatan Produktivitas, Nilai Jumlah Unit Usaha yang Produktif,
Tambah, Akses Pasar, Akses Bernilai Tambah, Memiliki Akses Pasar,
2.17.06.2.01.0005 | Lembiayaan, Penguatan Akses Pembiayaan, Penguatan 75 Unit Usaha 0 Unit Usaha 25 Unit Usaha 25 Unit Usaha 100 25 Unit Usaha 50
Kelembagaan, Penataan Kelembagaan, Penataan Manajemen, 12,50
Manajemen, Standarisasi, dan Standarisasi, dan Restrukturisasi
Restrukturisasi Usaha Usaha
Pemulihan Usaha Koperasi yang Jumlah Koperasi yang Dipulihkan
2.17.06.2.01.0006 | Keanggotaannya Daerah perast yang ip 15 Unit Usaha 0 Unit Usaha 5 Unit Usaha 5 Unit Usaha 100 30 Unit Usaha 35
Usahanya 8,75
Kabupaten/Kota
Fasilitasi Akses Permodalan Jumlah Koperasi yang Difasilitasi
2.17.06.2.01.0007 Koperasi yang Keanggotaannya P yang 30 Unit Usaha 0 Unit Usaha 5 Unit Usaha 5 Unit Usaha 100 50 Unit Usaha 55
Permodalannya 13,75
Daerah Kabupaten /Kota
Fasilitasi Pelaporan Koperasi yang Jumlah Koperasi yang Difasilitasi
2.17.06.2.01.0008 Keanggotaannya Daerah 75 Unit Usaha 0 Unit Usaha 50 Unit Usaha 50 Unit Usaha 100 50 Unit Usaha 100
Kabupaten/Kota Pelaporannya 25,00




Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat Daerah
s/d tahun berjalan

Urusan / Bidang urusan Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Target Kinerja Capaian Kinerja Hasil Program Target': Program 'dan Realisasi .
K . . Program (Renstra Kegiatan (Renja N Tingkat
ode Pemerintah Daerah dan Program, Program(outcome), Kegiatan (output), dan Keluaran Capaian Program
N . N Perangkat Daerah) N : semad s Tingkat Perangkat Daerah . Capaian
Kegiatan, Sub Kegiatan Sub Kegiatan Tahun 2024-2026 Kegiatan s/d dengan Target renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat Realisasi tahun 2025) dan Kegiatan Realisasi
tahun 2023 Daerah Tahun 2024 Daerah tahun 2024 s//d tahun
(%) . Target
berjalan (tahun Renstra (%)
2025)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 =(5+7+9) 11=(10/4)
Pemberdayaan Koperasi dengan Koperasi dengan Keanggotaan Daerah
2.17.06.2.01.0009 | Keanggotaan Daerah P 8 &8 30 Unit Usaha 0 Unit Usaha 5 Unit Usaha 5 Unit Usaha 100 25 Unit Usaha 30
Kabupaten/Kota 7,50
Kabupaten/Kota
PROGRAM PEMBERDAYAAN
USAHA MENENGAH, USAHA Presentase UMKM yang telah 5 5 5 5 5
2.17.07 KECIL, DAN USAHA MIKRO diberdayakan 34 Persen (%) 0 Persen (%) 30 Persen (%) 30 Persen (%) 100 32 Persen (%) 62 15,50
(UMKM)
Kegiatan Pemberdayaan Usaha
Mikro yang Dilakukan Melalui
2.17.07.2.01 Rerbivm, [emilivem, Hammehem || dmlh Ul s sems 165  Usaha Mikro 0 Usaha Mikro 50 Usaha Mikro 50 Usaha Mikro 100 55  Usaha Mikro 105
Perizinan, Penguatan Kelembagaan Diberdayakan 26,25
dan Koordinasi dengan Para
Pemangku Kepentingan
Pemberdayaan Melalui Kemitraan Jumlah Unit Usaha yang telah . . . . .
2.17.07.2.01.0002 Usaha Mikro Melaksanakan Kemitraan Usaha Mikro 150 Unit Usaha 0 Unit Usaha 10 Unit Usaha 10 Unit Usaha 100 40 Unit Usaha 50 12,50
2.17.07.2.01.0003 | Fasilitasi Kemudahan Perizinan Jumlah Usaha Mikro yang telah 250 Unit Usaha 0 Unit Usaha 10 Unit Usaha 10 Unit Usaha 100 10 Unit Usaha 20
Usaha Mikro Mendapatkan Perizinan 5,00
2.17.07.2.01.0008 | Pemulihan Usaha Mikro Jumlah Usaha Mikro yang Terfasilitasi 50 Unit Usaha 0 Unit Usaha 34 Unit Usaha 34 Unit Usaha 100 9 Unit Usaha 43 10.75
2.17.07.2.01.0009 52:1111;8122?1{ Kekayaan Intelektual |y, 1oh Usaha Mikro yang Terfasilitasi 15 Unit Usaha 0 Unit Usaha 5 Unit Usaha 5 Unit Usaha 100 15 Unit Usaha 20 5.00
Peningkatan Pemahaman dan
Pengetahuan UMKM serta Jumlah SDM yang Memahami
2.17.07.2.01.0015 | Kapasitas dan Kompetensi SDM Pengetahuan Usaha Mikro dan 300 Orang 0 Orang 25 Orang 25 Orang 100 80 Orang 105
. . > 26,25
UMKM dan Kewirausahaan melalui Kewirausahaan
Pendidikan dan Pelatihan
2.17.08 HROCR R Persentase UM yang naik kelas 1 % 0 % 0,9 % 0,9 % 100 1 % 1,9
UMKM 0,48
Kegiatan Pengembangan Usaha Mikro
2.17.08.2.01 dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha Jumlah Usaha Mikro yang naik kelas 12 UM 0 UM 10 UM 10 UM 100 4 UM 14 350
Menjadi Usaha Kecil ?
2.17.08.2.01.0002 Pengembangan Usaha Mikro Jumlah Usaha Mikro yang Terfasilitasi 150 Unit Usaha 0 Unit Usaha 5 Unit Usaha 5 Unit Usaha 100 20 Unit Usaha 25 6.25
2.17.08.2.01.0003 | Lenumbuhan dan Pengembangan Jumlah yang Difasilitasi 150 Orang 0 Orang 60 Orang 60 Orang 100 30 Orang 90
ThTEEe Kewirausahaan 22,50
Produlksi dan Pengolahan Mendapatican Fasiitas Produkcs dan
2.17.08.2.01.0006 Pemasaran, Sumber Daya Manusia, p 300 Unit Usaha 0 Unit Usaha 5 Unit Usaha 5 Unit Usaha 100 25 Unit Usaha 30
. N Pengolahan, Pemasaran, SDM, Serta 7,50
serta Desain dan Teknologi X R
Desain dan Teknologi




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah

Penyelanggaraan pelayanan Dinas Koperasi Dan UM Kabupaten
Magetan adalah melaksanakan fungsi sebagai perumusan kebijaksanaan
teknis pelaksanaan dan pengendalian di bidang Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah. Untuk mengetahui capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah,
maka dilakukan analisis atau kajian terhadap kinerja pelayanan Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan berdasarkan
indikator kinerja utama yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis
(RENSTRA) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan
Tahun 2024-2026.

Adapun hasil kinerja pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Magetan pada tahun 2024-2026 adalah sebagai

berikut:
Tabel 2.4 (T-C.30)
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah [|Realisasi Capaian Proyeksi
. Tahun |Tahun |Tahun |Tahun |Tahun [Tahun [Tahun |Tahun | Catatan
Indikator Standar IKK Analisi
Nasional 2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027 nalisis
(Thn n-2) [(Thn n-1) |(Thn n) (Thn |(Thn n-2) |[(Thn n-1)| (Thn n) (Thn
n+1) n+1)
(2) 3) (4) (S) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
Meningkatnya Persentase 70 73 70 73
Produktivitas koperasi sehat
Koperasi
Persentase 71 71,429 71 71,429
Meningkatnya
Koperasi yang
Berkualitas
(Lemwas)
Pertumbuhan 2,10% 2,2% 2,10% 2,2%
Volume Usaha
Koperasi
Meningkatnya Jumlah Usaha 2 3 2 3
[Produktivitas Mikro yang
[Usaha Mikro naik kelas
Persentase 1,32 1,35 1,32 1,35
Pertumbuhan
Usaha Mikro
Usaha Mikro 59,95 62,35 59,95 62,35
yang
Bertransformas
i dari Informal
ke Formal
Pertumbuhan 20,24 23,57 20,24 23,57
Wirausaha

Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan atas tujuan
dan sasaran strategis perangkat daerah dalam melaksanakan urusan
pemerintahan. IKU bersifat outcome-oriented dan digunakan untuk menilai
dampak penyelenggaraan fungsi utama perangkat daerah terhadap
pembangunan daerah secara keseluruhan. Berdasarkan hasil pengukuran
keberhasilan Indikator Kinerja Utama, yang dihitung dari realisasi
dibandingkan dengan target di akhir tahun, dan dijabarkan dalam 7 (tujuh)
program dan 13 (tiga belas) kegiatan yang telah ditetapkan dalam rencana
kerja tahun 2026.




Analisis terhadap capaian kinerja tahun 2025 Dinas Koperasi dan
Usaha Mikro Kabupaten Magetan dapat dijelaskan berdasarkan indikator —
indikator kinerja sasaran strategisnya.

Capaian kinerja berdasarkan sasaran strategis pada akhir tahun 2024
adalah sebagai berikut:

1. Meningkatnya Produktivitas Koperasi

Pada sasaran pertama meningkatnya produktivitas koperasi
indikatornya persentase koperasi sehat dimana tahun ini tercapai 108
%. Koperasi yang sehat dapat dikenali dari pembukuan yang transparan,
pertumbuhan anggota yang konsisten, peningkatan modal/asset serta
pelaksanaan rapat anggota setiap tahunnya. Oleh karena itu perlu
adanya pengelolaan Koperasi secara profesional untuk meningkatkan
kepercayaan dan memberikan manfaat yang sebesar-besarnya kepada
anggota dan masyarakat sekaligus bagi keberlangsungan koperasi. Maka
dari itu penting adanya pengelolaan yang professional dari sisi keuangan
Koperasi, dan juga pengelolaan dari sisi manajemen, agar kegiatan
perkoperasian dapat terlaksana dengan baik, efektif dan efisien. Dalam
situasi demikian, maka perlu adanya Penilaian Kesehatan Koperasi
untuk mengetahui bagaimana kondisi Koperasi yang dapat dilihat dari
sisi pengelolaan keuangan maupun manajemennya, Sehingga pada
akhirnya Koperasi dapat dikategorikan dalam berbagai predikat, apakah
Koperasi tergolong sehat atau tidak. Penilaian Kesehatan Koperasi
meliputi: 1.) Tata  Kelola (Prinsip Koperasi, Kelembagaan dan
Manajemen. Pada Koperasi Syariah ditambah Prinsip Kepatuhan
Syariah); 2.) Profil Resiko (Resiko Inheren dan Kualitas Penerapan
Manajemen Resiko-KPMR); 3.) Kinerja Keuangan (Evaluasi Kinerja
Keuangan, Manajemen Keuangan dan Kesinambungan
Keuangan); 4.) Permodalan (Kecukupan Permodalan dan Kecukupan
Pengelolaan Permodalan).

Pada Tahun 2024 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Magetan melaksanakan penilaian kesehatan koperasi dengan
sasaran 26 Koperasi Wanita, dari hasil penilaian kesehatan koperasi
tersebut sejumlah 20 Koperasi Wanita dikategorikan sehat dan 6
Koperasi Wanita dikategorikan cukup sehat. Koperasi katagori sehat
apabila nilai pencapaiannya 80,01 — 100, Cukup Sehat: 66,01 — 80,00,
Dalam Pengawasan: 51,01 — 66, Dalam Pengawasan Khusus: O — 51.

Persentase Koperasi sehat pada tahun 2024 sudah mencapai target
akhir renstra, karena untuk formulasi perhitungan kita setiap tahun
data yang kita gunakan berubah. Data yang kita hitung berdasarkan
data tahun tersebut. Jadi tahun akhir 2026 kita masih menargetkan
dibawah realisasi tahun 2024.

Meningkatnya Produktivitas Koperasi indikator kinerja Persentase
Koperasi Sehat telah tercapai melampaui target yaitu sebesar 76%. Hal
ini dikarenakan adanya Pembinaan dan pendampingan yang maksimal
dengan segala keterbatasannya baik dari sisi jumlah pegawai dan
anggaran serta memberikan sosialisasi dan bimtek kepada koperasi.

Permasalahan dalam pencapaian kinerja pada sasaran pertama ini
antara lain :

Peraturan atau regulasi yang sering berubah

Masih banyak laporan Keuangan Koperasi yang tidak akurat

Masih banyak laporan keuangan koperasi yang belum transparan
Jumlah sasaran koperasi yang di nilai kesehatannya tidak
proporsional dengan jumlah pengawas koperasi

Adapun solusi untuk mengatasi permasalah tersebut antara lain :

.0 op



a. Pembinaan dan pendampingan yang maksimal dengan segala
keterbatasannya baik dari sisi jumlah pegawai dan anggaran

b. Pendampingan koperasi dari petugas PPKL pusat.

¢. Adanya Pelatihan dan sosialisasi mulai dari aspek keuangan,
permodalan, SDM dan Kelembagaan

2. Meningkatnya Produktivitas Usaha Mikro;

Untuk Sasaran kedua meningkatnya produktivitas usaha mikro
indikatornya jumlah usaha mikro naik kelas tercapai 150 %. Dimana
target 2 UM dan terealisasi sejumlah 3 UM. UM naik kelas mengacu
pada proses di mana sebuah usaha berusaha meningkatkan kualitas
produk dan wusaha, meningkatkan produktivitas dan efisiensi
operasional, mengembangkan strategi pemasaran yang lebih baik,
membangun branding yang kuat, memenuhi standarisasi produk dan
meningkatkan kemitraan serta pangsa pasar. Tetapi sebenarnya untuk
UM naik kelas itu setiap tahun tidak bisa sama karena mengacu pada
proses di mana sebuah usaha berusaha meningkatkan kualitas produk
dan wusaha, meningkatkan produktivitas dan efisiensi operasional,
mengembangkan strategi pemasaran yang lebih baik, membangun
branding yang kuat, memenuhi standarisasi produk dan meningkatkan
kemitraan serta pangsa pasar.

Jumlah wusaha mikro naik kelas pada tahun 2024 sudah
melampaui target dengan capaian sebesar 3 UM. Dimana 3 UM
tersebut sudah siap untuk masuk Usaha kecil dan di selanjutnya
dibina oleh Provinsi Jawa Timur bahkan sudah siap untuk eksport.
Keberhasilan capaian tersebut adanya pendampingan UM baik dari
Kabupaten maupun dari Propinsi serta adanya bantuan baik dari sisi
packaging dan pemasaran.

Permasalahan dalam pencapaian kinerja pada sasaran kedua ini antara
lain :

a. Lemahnya pemasaran dan kemitraan UMKM

b. Laporan keuangan yang belum bankable

c. Rendahnya kualitas SDM dalam pemanfaatan teknologi

d. Lemahnya branding UMKM dan Legalitas UMKM
Adapun solusi untuk mengatasi permasalah tersebut antara lain :

a. Pembinaan dan Pendampingan

b. Fasilitasi perijinan dan legalitas UMKM
c. Penguatan kelembagaan UMKM

d. Pendidikan dan Pelatihan

Sedangkan pada tahun 2026 ini Indikator Kinerja Kunci (IKK) adalah
indikator yang menggambarkan keberhasilan penyelenggaraan suatu
urusan pemerintahan oleh perangkat daerah. Sebagai tolok ukur
keberhasilan dalam pelaksanaan urusan pemerintahan daerah, Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan telah menetapkan
Indikator Kinerja Kunci yang merujuk pada Indikator Penyelenggaraan
Urusan Daerah yang tercantum dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD). Ada 3 indikator antara lain :

1. Pertumbuhan Volume Usaha Koperasi
2. Usaha Mikro yang Bertransformasi dari Informal ke Formal
3. Pertumbuhan Wirausaha



2.2.1 Program, Kegiatan, Anggaran dan Realisasi Anggaran Tahun
2024

Dari sisi akuntabilitas keuangan, Belanja Langsung APBD Kabupaten
Magetan dalam pemberdayaan Koperasi dan UKM sebesar Rp
5.551.085.325,- telah terealisasi sebesar Rp 4.751.303.048,- atau 85,359
persen pada tahun 2024. Dari uraian singkat di atas, maka secara umum
dapat dikatakan bahwa pada tahun 2024, Dinas Koperasi dan Usaha Mikro
Kabupaten Magetan telah mencapai target-target yang telah ditetapkan
dalam rangka mendukung pencapaian Pemerintah Kabupaten Magetan
dalam Meningkatkan kontribusi sektor-sektor unggulan Koperasi dan UKM
dalam mendukung pertumbuhan ekonomi.

Berikut adalah alokasi anggaran per indikator kinerja berserta realisasi
anggarannya:

Tabel 2.5

Alokasi per sasaran pembangunan

Meningkatnya | Persentase 390.000.000 385.300.400 98,79
Produktivitas | Koperasi Sehat

Koperasi

Meningkatnya | Jumlah Usaha | 1.863.000.000 | 1.102.882.750 59,20

Produktivitas | Mikro Yang Naik
Usaha Mikro | Kelas

Berikut adalah tingkat efisiensi penggunaan sumber daya pada Dinas
Koperasi dan Usaha Mikro Kabupaten Magetan tahun 2024. Secara umum
Dinas Koperasi dan Usaha Mikro Kabupaten Magetan telah dapat mencapai
sasaran pembangunan secara efektif dan efisien sebagaimana ditunjukkan
pada tabel berikut

Tabel 2.6

Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Meningkatnya | Persentase 108 % 98,79 % 8,5 %
Produktivitas Koperasi Sehat

Koperasi

Meningkatnya |Jumlah Usaha 150 % 59,20 % 6,05 %
Produktivitas | Mikro Yang

Usaha Mikro Naik Kelas

Tingkat efisiensi dihitung dari selisih antara persentase capaian
kinerja dengan persentase penyerapan anggaran.

Pada sasaran meningkatnya Produktivitas Koperasi tingkat efisiensi
sebesar 8,5% dimana anggaran tersebut cukup untuk mencapai target
pencapaian indikator kinerja. Sedangkan pada sasaran meningkatnya
Produktivitas Usaha Mikro efisiensi sebesar 6,05% karena pencapaian
indikator kinerja melebihi target dan untuk anggarannya bisa diefisienikan
karena adanya negosiasi dengan pihak ketiga dan kegiatan pemberian hibah
tidak terserap.



Tabel 2.7
Realisasi Keuangan Belanja Langsung Per Program/Kegiatan

Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Dinas Koperasi dan Usaha Mikro Kabupaten Tahun 2024

3.297.585.325

3.263.119.898

98,95

Perencanaan, Pengnggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

14.500.000

13.999.500

96,55

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

2.837.317.843

2.810.485.631

99,05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

205.116.750

201.842.150

98,40

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

158.527.132

155.639.228

98,18

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

82.123.600

81.153.389

98,82

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

14.500.000,00

13.999.500

96,55

Program Pelayanan Izin Usaha
Simpan Pinjam

120.000.000

118.865.000

99,05

Kegiatan Penerbitan Izin Usaha
Simpan Pinjam untuk Koperasi
dengan wilayah keanggotaan dalam
daerah Kabupaten/Kota

110.000.000

109.125.000

99,20

Kegiatan Penerbitaan izin
pembukaan kantor cabang, cabang
pembantu, dan kantor kas Koperasi
Simpan Pinjam untuk Koperasi
dengan wilayah keanggotaan dalam
daerah Kabupaten/Kota

10.000.000

9.740.000

97,40

Program Pengawasan dan
Pemeriksaan Koperasi

25.000.000

23.990.000

95,96

Pemeriksaan dan Pengawasan
Koperasi, Koperasi Simpan
Pinjam/Unit Simpan Pinjam
Koperasi yang Wilayah
Keanggotaannya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

25.000.000

23.990.000

95,96

Program Penilaian Kesehatan
KSP/USP Koperasi

28.000.000

27.000.000

96,43

Penilaian Kesehatan Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan
Pinjam Koperasi yang Wilayah
Keanggotaannya dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

28.000.000

27.000.000

96,43

Program Pendidikan dan
Pelatihan Perkoperasian

158.000.000

155.992.300

98,73

Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian Bagi Koperasi yang

158.000.000

155.992.300

98,73




Wilayah Keanggotaannya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Program Pemberdayaan dan
Perlindungan Koperasi

59.500.000

59.453.100

99,92

Pemberdayaan dan Perlindungan
Koperasi yang Keanggotaannya
dalam Daerah Kabupaten/Kota

59.500.000

59.453.100

99,92

Program Pemberdayaan Usaha
Menengah, Usaha Kecil, dan
Usaha Mikro (UMKM)

1.652.700.000

896.143.050

54,22

Pemberdayaan Usaha Mikro yang
Dilakukan melalui Pendataan,
Kemitraan, Kemudahan Perizinan,
Penguatan Kelembagaan dan
Koordinasi dengan Para Pemangku
Kepentingan

1.652.700.000

896.143.050

54,22

Program Pengembangan UMKM

210.300.000

206.739.700

98,31

Pengembangan Usaha Mikro
dengan Orientasi Peningkatan
Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil

210.300.000

206.739.700

98,31

Total Anggaran

5.551.085.325

4.751.303.048

85,59




Tabel 2.8
Pencapaian Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

No

Indikator Kinerja
sesuai tugas dan
fungsi Dinas
Koperasi dan UM

2

Nilai Omset Usaha
Koperasi dan UM
yang Dibina
(Juta/Rp)

Persentase
Koperasi Aktif (%)

Persentase
Pertumbuhan
koperasi yg
berkualitas

Persentase
Pertumbuhan
Usaha Mikro

Jumlah
Pertumbuhan
Wirausaha Baru

Target Target Renstra Dinkop Tahun ke n Realisasi Capaian Tahun ke n Rasio Capaian pada Tahun n
Target  Target Indikat
SPM IKK or

Lainnga 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
- - - 685.6  740.5 801.7 873.84 870.1 801.8 941.7 1.098 100 120 101 110 120

25 00 90 0 10 84 70 .536

- - - 86 74 77 - - 70,9 62,8 77 - - 82 84 100
- - - 4,3 4,8 4,3 4,8 100 100
- - - 0,5 0,74 0,89 0,98 0,94 0,5 0,86 0,77 1,4 2,1 100 116 86 142 223
- - - 200 250 300 - - 200 253 330 - - 100 101 110




2.3 Isu- Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Koperasi,
Usaha Kecil dan Menengah
Guna mencapai kondisi kinerja yang akuntabel dan optimal,

setiap Organisasi Perangkat Daerah perlu mengetahui permasalahan

yang dihadapi sehingga dapat dicarikan solusinya, adapun
permasalahan yang teridentifikasi pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Magetan antara lain:

a. Kemampuan daya saing Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah di
Kabupaten Magetan masih lemah dan terbatas.

b. Terbatasnya jumlah tenaga perkoperasian dan usaha mikro yang
kompeten.

c. Lemahnya permodalan dan kemampuan pemupukan modal sendiri
bagi Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, serta terbatasnya akses
permodalan ke perbankan.

d. Regulasi Perkoperasian yang sering berubah

e. Kurangnya promosi dan pemasaran produk usaha mikro.

f.  Kurangnya kemampuan dan pemahaman para pengelola koperasi
dalam penerapan prinsip-prinsip perkoperasian.

g. Lemahnya kemampuan pelaku wusaha mikro dalam mengakses
teknologi dan ahli teknologi sehingga belum menghasilkan produk
dengan kualitas dan nilai tambah yang efisien.

h. Minimnya pengetahuan dan wawasan serta belum memadainya
ketrampilan kewirausahaan, sehingga rendahnya pertumbuhan
wirausaha dan pengembangan produk usaha mikro.

i. ~ Masih kurangnya kemampuan desaign produk, kemasan dan serta
masih banyaknya produk usaha mikro yang belum berstandarisasi
produk, sehingga daya saing produk masih rendah.

Uraian lebih lanjut mengenai isu strategis Dinas Koperasi, Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan disajikan sebagai berikut:

a. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia dan Alokasi Anggaran
untuk Meningkatkan Efektivitas Pengawasan Koperasi;

b. Peningkatan Struktur Kelembagaan dan Optimalisasi Penerapan
Peraturan untuk Mencapai Kinerja Koperasi yang Lebih Efektif;

c. Optimalisasi Pemberdayaan dan Pengembangan Koperasi sebagai
Pendorong Potensi Ekonomi Lokal;

d. Peningkatan Kapasitas dan Kualitas SDM UMKM untuk Mewujudkan
Usaha yang Mandiri dan Berdaya Saing;

e. Perluasan Akses Pembiayaan yang Inovatif untuk Mendukung Ekspansi
dan Pengembangan UMKM..

2.4 Review Terhadap Rancangan Akhir RKPD

Perencanaan Kinerja merupakan proses penjabaran dari sasaran
dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan, yang akan
dilaksanakan melalui berbagai kegiatan tahunan. Dalam Dokumen
Rencana Kinerja memuat informasi tentang sasaran yang ingin
dicapai berikut indikator kinerja sasaran, dan rencana capaiannya
yang merupakan representasi tugas pokok dan fungsi Dinas
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan. Di
samping itu, dokumen rencana Kkinerja juga memuat informasi
tentang program, kegiatan, serta kelompok indikator kinerja dan
rencana capaiannya. Melalui dokumen kinerja ini akan diketahui



keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran, kebijakan dengan
programnya, serta keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang
dilaksanakan pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Magetan.

Hasil evaluasi terhadap rancangan akhir RKPD Tahun 2025 seperti
yang tercantum pada tabel dibawah ini (lampiran tabel 9), sebagai berikut :



Tabel

TC. 31

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AKHIR RKPD TAHUN 2026 KABUPATEN MAGETAN

Rancangan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Eagiindikatf Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Eaguiindkatif
Capaian (Rp.000) Capaian (Rp.000)
Kepuasan ASN Dinas Koperasi Kepuasan ASN Dinas
Usaha Kecil dan Menengah PROGRAM PENUNJANG Koperasi Usaha Kecil dan
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN terhadap Layanan URUSAN PEMERINTAHAN Menengah terhadap Layanan
1 Kab Magetan Kesekretariatan Dinas 81 indek 3.430.456.207 DAERAH Kab Magetan |Kesekretariatan Dinas 81 indek 3.430.456.207
DAERAH KABUPATEN/KOTA Koperasi, Usaha Kecil dan KABUPATEN/KOTA Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Menengah
Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Laporan Kinerja dan gere"canaan’ d Jumlah Laporan Kinerja dan
2 Evaluasi Kinerja Perangkat Kab Magetan 8 Dokumen 19.000.100|; cnganggaran, dan Kab Magetan |Ikhtisar Realisasi Kinerja 8 Dokumen 19.000.000
Duerah Ikhtisar Realisasi Kinerja Evaluasi Kinerja
© SKPD Perangkat Daerah SKPD
Penyusunan Dokumen J lah Doku P Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
3 Perencanaan Perangkat Daerah Kab Magetan umia okumen rerencanaan 4 12.500.100|Perencanaan Perangkat Kab Magetan Perangkat Daerah 4 12.500.100
Perangkat Daerah . : Daerah . :
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
4 Kab Magetan Kinerja Perangkat Daerah 4 6.500.000 Daerah Kab Magetan Perangkat Daerah 4 6.500.000
s Administrasi Keuangan Kab M Persentase serapan anggaran 89% 3.015.286.207 Administrasi Keuangan Kab M Persentase serapan anggaran 89% 3.015.286.207
Perangkat Daerah al agetan perangkat daerah ° ° -286.2 Perangkat Daerah al agetan perangkat daerah ° ° -286.2
. .. . .. Jumlah Orang yang Menerima
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yan: Penyediaan Gaji dan o >
6 M4 J Kab Magetan . & yans 21 3.015.286.207 Y J Kab Magetan |Gaji dan Tunjangan ASN 21 orang/bulan 3.015.286.207
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan orang,/bulan Tunjangan ASN
Tunjangan ASN €
7 Administrasi Kepegawaian Jumlah ASN yang Mengikuti Administrasi Kepegawaian Jumlah ASN yang
Perangkat Daerah Kab Magetan Bimtek o - g:‘:;:ﬁkat Kab Magetan Mengikuti Bimtek ° -
. ) ) . ) R ) ) Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis . . . .
A N N : A Bimbingan Teknis Implementasi
8 Implementasi Peraturan Kab Magetan Bimbingan Teknis (o) - Implementasi Peraturan Kab Magetan (0] -
N Peraturan Perundang-
Perundang-Undangan Implementasi Peraturan Perundang-Undangan undangan
Perundang-undangan
Administrasi Umum Perangkat Jumlah Ketersediaan Administrasi Umum Jumlah Ketersediaan Pelayanan
9 Daerah Kab Magetan Pelayanan Umum Perangkat 66 paket 126.713.900 Perangkat Daerah Kab Magetan |Umum Perangkat 66 paket 126.713.900
Daerah Daerah
. . Jumlah Paket Komponen Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Penyediaan Komponen Instalasi e T -
L, Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan
10 |Listrik/Penerangan Bangunan Kab Magetan 4 4.966.900 Kab Magetan . . 4 4.966.900
Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan
Kantor . .
Disediakan
Penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
11 Y Kab Magetan Perlengkapan Kantor yang 7 41.584.750 Kab Magetan |Perlengkapan Kantor yang 7 41.584.750
Perlengkapan Kantor Disediakan Perlengkapan Kantor Disediakan
J- lah Paket Peralat: R h
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Penyediaan Peralatan Rumah Tum a axe D_era(\ifaali\n uma
12 Kab Magetan 4 4.981.450 Kab Magetan angga yang Disediakan 4 4.981.450
Tangga Rumah Tangga yang Tangga
Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik
13 Kab Magetan . . 4 14.840.900 Kab Magetan . . 4 14.840.900
Kantor yang Disediakan Kantor Kantor yang Disediakan
. Jumlah Paket Barang . Jumlah Paket Barang Cetakan
14 |Penyediaan Barang Cetakan Kab Magetan Cetakan dan Penggandaan 12 6.499.000 || cnvediaan Barang Cetakan| o\ oocan  |dan Penggandaan yang 12 6.499.900
dan Penggandaan yang Disediakan dan Penggandaan Disediakan
Jumlah Dokumen Bahan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
15 |Peraturan Perundang- Kab Magetan Bacaan dan Peraturan 12 3.840.000 Bacaan dan Peraturan Kab Magetan 12 3.840.000
Perundang-undangan yang
undangan Perundang- undangan yang Perundang-undangan

Disediakan

Disediakan




Rancangan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujinditacit Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujindikatit
Capaian (Rp.000) Capaian (Rp.000)
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan
n < ) . c ) Penyelenggaraan Rapat
16 |Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kab Magetan Penyelenggaraan Rapat 12 50.000.000 [Koordinasi dan Konsultasi Kab Magetan |Koordinasi dan Konsultasi SKPD 12 50.000.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD
Pengadaan Barang Milik
Pengadaan Barang Milik Daerah N
17 Penlgxn'ang Urusaf Pemerintah Kab Magetan Jumlah Barang milik daerah O Unit Daeral‘f Penunjang Urusan Kab Magetan Jumlah Barang milik daerah O Unit O
J yang diadakan Pemerintah Daerah yang diadakan
Daerah
P a Kend Jumlah unit Kendaraan P a Kend Jumlah unit Kendaraan
engadaan Rendaraan Perorangan Dinas atau cngadaan Bencaraan Perorangan Dinas atau
18 |Perorangan Dinas atau Kab Magetan Kendaraan Dinas Jabatan O Unit oPerorangan Dinas atau Kab Magetan |Kendaraan Dinas Jabatan yang O Unit 0
Kendaraan Dinas Jabatan yang disediakan Kendaraan Dinas Jabatan disediakan
P 4 Kend Di lah it kend Pengadaan Kendaraan Jumlah unit kendaraan dinas
19 engadaan rendaraan Dinas Kab Magetan Jumlah unit kendaraan 0 Unit oDinas Operasional atau Kab Magetan atau lapangan yang disediakan 0 Unit 0
Operasional atau Lapangan dinas atau lapangan yang Lapangan
disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang . Penyediaan Jasa Penunjang .
s Jumlah Penyediaan " Jumlah Penyediaan Jasa
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
20 Kab Magetan Jasa Kantor 12 162.710.000 Daerah Kab Magetan e 4o 12 162.710.000
) . Jumlah Laporan Penyediaan
. ) ) Jumlah Laporan Penyediaan Penyediaan Jasa Jasa Komunikasi, Sumber
21 Penyediaan Jasz? Komu?lkésl, Kab Magetan Jasa Komunikasi, Sumber 4 35,000,000 Komunikasi, Sumber Daya Kab Magetan . S 4 35,000,000
Sumber Daya Air dan Listrik . [ . C . Daya Air, dan Listrik yang
Daya Air, dan Listrik yang Air dan Listrik . .
: ) Disediakan
Disediakan
lah L. P i
) Jumlah Laporan Penyediaan Penyediaan Jasa Peralatan jum ?, ?poraté enyediaan
Penyediaan Jasa Peralatan dan asa Peralatan dan
22 |, Kab Magetan Jasa Peralatan dan 4 7.710.000 |dan Perlengkapan Kantor Kab Magetan |Perlengkapan Kantor yang 4 7.710.000
erlengkapan Kantor - N
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Disediakan
. Jumlah Laporan Penyediaan . Jumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa Pelayanan
23 Kab Magetan Jasa Pelayanan Umum 13 120,000,000 Kab Magetan [Jasa Pelayanan Umum Kantor 13 120,000,000
Umum Kantor : : Umum Kantor : :
Kantor yang Disediakan yang Disediakan
. . N Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang
Pemeliharaan .Barang Milik Jumlah Pe.n.lehhataan Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan
24 |Daerah Penunjang Urusan Kab Magetan Barang Milik Daerah 3 106.746.000 Pemerintahan Daerah Kab Magetan |Pemerintah Daerah 3 106.746.000
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pényediaan insa Pemelihara;an, S b Kend Penyefliaan JasaA Jumlah Kendaraan Perorangan
B1a3;1a Pemeliharaan, dar_l Pajak umlal en a_raan Pemei_l}}llaraan,(]i?naya . Dinas atau Kendaraan Dinas
25 |Kendaraan Perorangan Dinas Kab Magetan Perorangan Dinas atau 2 53.746.000 |Pemeliharaan, dan Pajal Kab Magetan |Jabatan yang Dipelihara dan 2 53.746.000
atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Perorangan : :
A . dibayarkan Pajaknya
yang Dipelihara dan Dinas atau Kendaraan
dibayarkan Pajaknya Dinas Jabatan
Pemeliharaan /Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Pemeliharaan /Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
26 |Gedung Kantor dan Bangunan Kab Magetan Bangunan Lainnya yang 1 53.000.000 |Gedung Kantor dan Kab Magetan |Bangunan Lainnya yang 1 53.000.000
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PELAYANAN IZIN Persentase Pertumbuhan PROGRAM PELAYANAN Persentase Pertumbuhan Volume
27 |USAHA SIMPAN PINJAM Kab Magetan N 2% 11,000,000 IZIN USAHA SIMPAN Kab Magetan N 2% 11,000,000
Volume Usaha Koperasi Usaha Koperasi
PINJAM
3 5 s Penerbitan Izin Usaha
:.en'erbltar; I;anUsaha 'S];mpan Simpan Pinjam untuk
injam untu operasi Dengan
N J P & Jumlah Ijin Usaha yang Koperasi Dengan Wilayah Jumlah Ijin Usaha yang dimiliki
28 |Wilayah Keanggotaan Dalam Kab Magetan 3 5,500,000 Keanggotaan Dalam Kab Magetan 3 5,500,000

Daerah Kabupaten/Kota

dimiliki koperasi

Daerah Kabupaten/Kota

koperasi




Rancangan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujinditacit Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujindikatit
Capaian (Rp.000) Capaian (Rp.000)
Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Fasilitasi Pemenuhan Izin . e
Simpan Pinjam dan Pembukaan Jumlah Usaha Simpan Usaha Simpan Pinjam dan Jumlah Usaha Simpan Pinjam
Kantor Cabang, Cabang Pinjam dan Pembukaan Kas Pembukaan Kantor Cabang, dan Pembukaan Kas Cabang,
Pembantu dan Kantor Kas Cabang, Cabang Pembantu Cabang Pembantu dan Cabang Pembantu dan Kantor
Koperasi Simpan Pinjam untuk dan Kantor Kas Koperasi Kantor Kas Koperasi Simpan Kas Koperasi Simpan Pinjam
20 Ez;}f}g;iltaizng;;:rlnﬂgs;il;ah Kab Magetan Simpan Pinjam untuk 20 unit 5,500,000 ggg;;l; %tl;l}l’(aﬁoperam Kab Magetan untuk Koperasi dengan Wilayah 20 unit usaha 5,500,000
i i usaha Keanggotaannya dalam daerah
Kabupaten/Kota Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kab ggt K }t,
Keanggotaannya dalam Kabupaten,/Kota abupaten/Kota
daerah Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin Pembukaan Penerbitan Izin
Kantor Cabang, Cabang Pembukaan Kantor
Pembantu dan Kantor Kas Cabang, Cabang
Koperasi Simpan Pinjam untuk Jumlah Ijin Kantor Cabang, Pembantu dan Kantor Kas Jumlah Ijin Kantor Cabang,
30 |Koperasi dengan Wilayah Kab Magetan Cabang Pembantu, Kantor 2 5,500,000 Koperasi Simpan Pinjam Kab Magetan |Cabang Pembantu, Kantor Kas 2 5,500,000
Keanggotaan dalam Daerah Kas yang dimiliki koperasi untuk Koperasi dengan yang dimiliki koperasi
Kabupaten/Kota Wilayah Keanggotaan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Fasilitasi Pemenuhan Izin
Pembukaan Kantor Cabang, Jumlah Kantor cabang, Usaha Pembukaan Kantor Jumlah Kantor cabang, cabang
Cabang Pembantu dan Kantor cabang pembantu dan Cabang, Cabang Pembantu pembantu dan kantor kas
Kas Koperasi Simpan Pinjam kantor kas koperasi . dan Kantor Kas Koperasi koperasi simpan pinjam untuk .
31 untuk Koperasi dengan Wilayah Kab Magetan simpan pinjam untuk 2:)3:;1; 5,500,000 Simpan _Pinjam unt}lk Kab Magetan koperasi dengan wilayah 20 unit usaha 5,500,000
Keanggotaan dalam Daerah koperasi dengan wilayah Koperasi dengan Wilayah keanggotaannya dalam daerah
Kabupaten/Kota keanggotaannya dalam Keanggotaan dalam Daerah kabupaten/kota
daerah kabupaten/kota
PROGRAM PENGAWASAN DAN ll:ersen.t:se Pe;gawasafn dan PROGRAM PENGAWASAN Persentase Pengawasan dan
32 |PEMERIKSAAN KOPERASI Kab Magetan emeriksaan Roperasi 9,1 106.750.000 | DAN PEMERIKSAAN Kab Magetan |pemeriksaan Koperasi 9,1 106.750.000
KOPERASI
Pemeriksaan dan Pengawasan Pemeriksaan dan
Koperasi, Koperasi Simpan Pengawasan Koperasi,
Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi Simpan
Koperasi yang wilayah Jumlah koperasi KS/USP Pinjam/Unit Simpan Jumlah koperasi yang periksa
33 Kab Magetan 50 106.750.000 Kab Magetan 50 106.750.000
keanggotaannya dalam Daerah & yang dilakukan pemeriksaan Pinjam Koperasi yang & dan diawasi
Kabupaten/Kota dan pengawasan wilayah keanggotaannya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Koperasi yang Jumlah Koperasi yang dilakukan
P tan Tata Kelol: . P tan Tata Kelol:
34 enguatan Tata Kelola Kab Magetan dilakukan penguatan tata 100 Unit 86.000.000 enguatan fata Belola Kab Magetan |Penguatan tata kelola 100 Unit usaha 86.000.000
Kelembagaan Koperasi kelola kelembagaan usaha Kelembagaan Koperasi kelembagaan
Pelaksanaan Proses
Pelaksanaan Proses i
. . Pemeriksaan dan )
Pemeriksaan dan Pengawasan Jumlah  koperasi yang . Jumlah koperasi yang telah
N ) ) ) Pengawasan Koperasi yang N . )
35 |Koperasi yang wilayah Kab Magetan telah dilakukan 50 unit 20.750.000 wilayah keanggotaannya Kab Magetan |dilakukan pemeriksaan dan 50 unit usaha 20.750.000
keanggotaannya daerah pemeriksaan dan usaha Y &8 Y pengawasan
daerah kabupaten/kota
kabupaten/kota pengawasan
PROGRAM PENILAIAN PROGRAM PENILAIAN
36 KESEHATAN KSP/USP Kab Magetan Persentase Koperasi Aktif 79 % 18.000.000 KESEHATAN KSP/USP Kab Magetan Persentase Koperasi Aktif 79 % 18.000.000
KOPERASI KOPERASI
Penilaian Kesehatan Penilaian Kesehatan
Koperasi Simpan Koperasi Simpan
Pinjam/Unit Simpan Pinjam Pinjam/Unit Simpan
37 |Koperasi yang Wilayah Kab Magetan Jumlah koperasi yang dibina | 40 koperasi 18.000,000 Pinjam Koperasi yang Kab Magetan |Jumlah koperasi yang dibina 40 koperasi 18.000,000

Keanggotaanya dalam 1
(Satu) Daerah

Kabupaten/Kota

Wilayah Keanggotaanya
dalam 1 (Satu) Daerah

Kabupaten/Kota




Rancangan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujinditacit Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujindikatit
Capaian (Rp.000) Capaian (Rp.000)
Pelaksanaan Penilaian Kesehatan Jumlah Unit usaha Ezlsael;saatr;iagsl:;?;)lljlg;an Jumlah Unit usaha koperasi
38 |KSP/USP Koperasi Kewenangan Kab Magetan koperasi yang telah 40 unit 3,000,000 |Koperasi Kewenangan Kab Magetan yang telah dilakukan penilaian 40 unit usaha 3,000,000
Kabupaten/Kota dilakukan penilaian usaha Kabupaten /Kota Kesehatan
Kesehatan
Penilaian kesehatan koperasi Pemlaua? kesehef\tan
melalui tata kelola, profil risiko, Jumlah koperasi yang . koperasi melalui tata Jumlah koperasi yang diberi .
39 . . Kab Magetan N N S h 40 unit 15.000.000 |kelola, profil risiko, kinerja Kab Magetan o A 40 unit usaha 15.000.000
kinerja keuangan dan permodalan diberi penilaian h penilaian kesehatan
usaha keuangan dan permodalan
kesehatan
PROGRAM PENDIDIKAN DAN . PROGRAM PENDIDIKAN A
40 |LATIHAN PERKOPERASIAN Kabupaten Magetan |- crSentase Koperasi yang 22% 50.000.000 DAN LATTHAN Kabupaten | ersentase Koperasiyang 22% 50.000.000
mengikuti pelatihan PERKOPERASIAN Magetan mengikuti pelatihan
Pendidikan dan Latihan Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian Bagi Koperasi Jumlah Ko i Perkoperasian Bagi 5
perasi yang Jumlah Koperasi yang
ang Wilayah Keanggotaan 5 R s 3 Koperasi yang Wilayah N R s a4
a1 |are b Kab“igaten /Kota | Kabupaten Magetan  mengikuti pendidikan dan 100 50.000.000 Ke;’nggotzangdalamy Dacrah Kabupaten |mengikuti pendidikan dan 100 50.000.000
pelatihan Kabupaten/Kota Magetan pelatihan
Peningkatan Pemahaman dan Peningkatan Pemahaman
P b Perk N " dan Pengetahuan
engetahuan Perkoperasian serta i i i
a2 get P ] Kabupaten Magetan |JY™mlah SDMyang Memahami 100 50.000.000 |Perkoperasian serta . Kabupaten Jumlah SDM yang Memahami 100 50.000.000
Kapasitas dan Kompetensi SDM Pengetahuan Perkoperasian Kapasitas dan Kompetensi Magetan Pengetahuan Perkoperasian
Koperasi SDM Koperasi
. PROGRAM .
PROGRAM PEMBERDAYAAN Jumlah Koperasi yang PEMBERDAYAAN DAN Persentase koperasi yang
43 |DAN PERLINDUNGAN Kabupaten Magetan berkembang yang berkembang | 50 Koperasi 63.750.000 PERLINDUNGAN Kabupaten meningkat usahanya 12 % 63.750.000
KOPERASI usahanya KOPERASI Magetan
Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan
Perlindungan Koperasi yang Jumlah Koperasi yang Perlindungan Koperasi yang Jumlah Koperasi yang
44 |Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten Magetan mengikuti pemberdayaan 50 Koperasi 63.750.000 Keanggotaannya dalam Kabupaten mendapat fasilitasi 100 Koperasi 63.750.000
Kabupaten/Kota dan perlindungan Daerah Kabupaten/Kota Magetan pemberdayaan dan
perlindungan
Fasilitasi kemitraan koperasi Fasilitasi kemitraan koperasi
P Jumlah koperasi yang A yang keanggotaannya daerah Jumlah koperasi yang difasilitasi .
45 |yang  keanggotaannya  daerah | Kabupaten Magetan | .. ... . . 25 unit 8.550.000[kabupaten/kota Kabupaten X 25 unit usaha 8.550.000
difasilitasi kemitraannya kemitraannya
kabupaten /kota usaha Magetan
Peningkatan produktivitas, nilai Jumlah unit usaha yang Peningkatan produktivitas, Jumlah unit usaha yang
tambah, akses pasar, akses produktif bernilai tambah, nilai tambah, akses pasar, produktif bernilai tambah,
pembiayaan, penguatan akses pasar, akses akses pembiayaan, akses pasar, akses pembiayaan,
46 |kelembagaan, penataan Kabupaten Magetan |pembiayaan, penguatan 25 unit 20.050.000|penguatan kelembagaan, Kabupaten penguatan kelembagaan, 25 unit usaha 20.050.000
manajemen, standarisasi dan kelembagaan, penataan usaha penataan manajemen, Magetan penataan manajemen,
restrukturisasi usaha manajemen, standarisasi dan standarisasi dan standarisasi dan
restrukturisasi restrukturisasi usaha
usaha
) ) Pemulihan usaha koperasi
Pemulihan usaha koperasi yang Jumlah koperasi yan; ang keanggotaannya Jumlah koperasi yan;
47 |keanggotaannya daerah Kabupaten Magetan | . . P yang 10 unit yans &g 4 Kabupaten N . P yang O unit usaha O
dipulihkan usahanya daerah Kabupaten/Kota dipulihkan usahanya
Kabupaten/Kota usaha Magetan
Fasilitasi Akses permodalan Fasilitasi Akses permodalan
Kk i ki t Jumlah koperasi yan Kk i Jumlah koperasi yan
4g |fOPerasiyang keanggotaannya Kabupaten Magetan | o <OP yang 30 Unit 7.000.000| OPerast yang Kabupaten wmian kop yang 30 Unit usaha 7.000.000
Derah kabupaten/Kota difasilitasi Permodalannya usaha keanggotaannya Derah Magetan difasilitasi Permodalannya
kabupaten /Kota 8
i . . Fasilitasi Pelaporan Koperasi
Fasilitasi Pelaporan Koperasi . . . s .
Jumlah koperasi yang . yang Keanggotaannya Jumlah koperasi yang difasilitasi .
49 |yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten Magetan di s . 100 Unit 10.000.000: Kabupaten 235 Unit usaha 10.000.000
ifasilitasi pelaporannya Daerah Kabupaten/Kota pelaporannya
Kabupaten/Kota usaha Magetan




Rancangan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujinditacit Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujindikatit
Capaian (Rp.000) Capaian (Rp.000)
Pemberdayaan Koperasi dengan koperasi dengan keanggotaan . Pemberdayaan Koperasi koperasi dengan keanggotaan .
50 |Keanggotaan Derah Kabupaten Magetan 30 unit 18.150.000|dengan Keanggotaan Derah Kabupaten 30 unit usaha 18.150.000
daerah kabupaten /kota daerah kabupaten/kota
Kabupaten/Kota usaha Kabupaten/Kota Magetan
PROGRAM PEMBERDAYAAN PROGRAM Persentase Usaha Mikro yang
USAHA MENENGAH, USAHA Prosentasi UMKM yang telah PEMBERDAYAAN USAHA bertransformasi dari Informal 59,95 %
51 |KECIL, DAN USAHA MIKRO Kabupaten Magetan | g dayakan 34% 289.500.000 MENENGAH, USAHA Kabupaten ke Formal 289.500.000
(UMKM) KECIL, DAN USAHA Magetan Pertumbuhan Wirausah 23,57 %
MIKRO (UMKM)
Pemberdayaan Usaha Mikro ;Ie.rl:berdaya:.r; Iis::la
yang dilakukan melalui 1xro Y‘“‘g Takukan
N melalui Pendataan,
Pendataan, Kemitraan, . .
Kemudahan Perizinan Kab ¢ M " Jumlah Usaha Mikro yang S0 Usah. 289.500.000 Kemitraan, Kemudahan Kab " Jumlah Usaha Mikro yang telah 100 Usah, 289.500.000
52 s abupaten Magetan |gierdayakan Usaha . . Perizinan, Penguatan abupaten difasilitasi dalam kegiatan o sana . .
Penguatan Kelembagaan dan Mikro Magetan Mikro
. . Kelembagaan dan pemberdayaan
Koordinasi dengan para
Koordinasi dengan para
pemangku kepentingan .
pemangku kepentingan
. . Jumlah Unit Usaha yang . Jumlah Unit Usaha yang telah
Pemberdayaan Melalui Kemitraan Pemberdayaan Melalui p
53 oy Kabupaten Magetan |telah melaksanakan 40 Unit 112.500,000 : Y ; Kabupaten melaksanakan kemitraan 40 Unit Usaha 112.500,000
Usaha Mikro kemitraan usaha mikro Kemitraan Usaha Mikro ‘usaha mikro
Usaha Magetan
Fasilitasi Kemudahan Jumlah unit usaha yang telah . Fasilitasi Kemudahan Jumlah unit usaha yang telah .
54 Periii . Kabupaten Magetan 10 Unit 27.000,000 . Kabupaten 10 Unit Usaha 27.000,000
erijinan Usaha Mikro mendapatkan perijinan Perijinan Usaha Mikro mendapatkan perijinan
Usaha Magetan
55 |Pemulihan Usaha Mikro Kabupaten Magetan Jumle_\lj) Usaha Mikro yang 50 unit 100,000,000Pemulihan Usaha Mikro Kabupaten Jumlél_l Us_aha Mikro yang 50 unit usaha 100,000,000
terfasilitasi terfasilitasi
usaha Magetan
Fasili i Halk Kek g lah Usaha Milk: Fasilitasi Hak Kekayaan J lah Usaha Mils
56 asilitasi Ha cxayaan ) Kabupaten Magetan um. "_i, S_a a Mikro yang o) O/Intelektual Usaha Koperasi Kabupaten um ?_ S_a a Mikro yang (0] 0
Intelektual Usaha Koperasi terfasilitasi Magetan terfasilitasi
Peningkatan Pemahaman dan Peningkatan Pemahaman
pengetahuan Usaha Mikro serta dan pengetahuan Usaha
Kapasitas dan Kompetensi SDM Jumlah SDM yang memahami Mikro serta Kapasitas dan Jumlah SDM yang memahami
57 |Usaha Mikro dan Kewirausahaan | Kabupaten Magetan |pengetahuan usaha mikro 40 orang 50,000,000Kompetensi SDM Usaha Kabupaten pengetahuan usaha mikro dan 80 orang 50,000,000
melalui pendidikan dan pelatihan dan kewirausahaan Mikro dan Kewirausahaan Magetan kewirausahaan
melalui pendidikan dan
pelatihan
PROGRAM PENGEMBANGAN PROGRAM
USAHA MENENGAH, USAHA PENGEMBANGAN USAHA L
KECIL, DAN USAHA MIKRO Presentase UMKM yang o MENENGAH, USAHA Proporsi UMKM Menjalin o
58 (UMKM) Kabupaten Magetan naik kelas 1.00% 150.000.000 KECIL, DAN USAHA K;Il;ug:::n Kemitraan dan Diperluas akses 15% 150.000.000
MIKRO (UMKM) 8 pasar (Pemasaran)
Jumlah Jumlah Usaha Mikro
Pengembangan Usaha Mikro Pe:ngembangan I{saha .
dengan Orientasi Peningkatan Jumlah Usaha Mikro yan. Mikro dengan Orientasi yang -
59 |Siala Usaha menjadi Usaha Kabupaten Magetan |* yang 10 unit 150.000.000 |Peningkatan Skala Usaha Kabupaten telah menyelesaikan proses 20 unit usaha 150.000.000
" J naik kelas usaha menjadi Usaha Kecil Magetan pengembangan berorientasi
Kecil peningkatan skala menjadi
Usaha Kecil
60 |Pengembanga Usaha Mikro Kabupaten Magetan Jumle}}.) us.aha mikro yang 40 unit 125,000,000 Pengembanga Usaha Mikro Kabupaten Jumlgl? ugaha mikro yang 40 unit usaha 125,000,000
terfasilitasi usaha Magetan terfasilitasi




Rancangan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujinditacit Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Basujindikatit
Capaian (Rp.000) Capaian (Rp.000)
Penumbuhan dan Penumbuhan dan
61 |Pengembangan Kewirausahaan Kabupaten Magetan |[Jumlah yang difasilitasi () - Pengembangan Kabupaten Jumlah yang difasilitasi (0]
Kewirausahaan Magetan
J lah . h Jumlah unit usaha yang
Produksi dan pengelolaan, um e,‘ N ur{lt usaha yang Produksi dan pengelolaan, terfasilitasi dalam
Pemasaran, Sumber Daya Kab M terfaslht];asl dalam duksi d 30 A 25.000.000 Pemasaran, Sumber Daya Kab pengembangan produksi dan 30 Unit h 25.000.000
62 Manusia serta Desain dan abupaten Magetan |pengembangan produksi dan Unit ’ ’ Manusia serta Desain dan abupaten pengolahan, pemasaran, SSDM, nit usaha ’ ’
teknologi pengolahan, pemasaran, usaha Magetan

SSDM, serta Desain dan
Teknologi

4.119.456.207,00 O

teknologi

serta Desain dan Teknologi

4.119.456.207




2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Magetan baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan
pelayanan koperasi, pelaku Usaha Mikro, masyarakat serta
Organisasi lainnya dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsinya, mendapatkan usulan dan saran program atau kegiatan
dari para stakeholders.

Proses penyusunan anggaran dan penganggaran kinerja dimulai
dari Sub. Bagian Keuangan, Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
yang kemudian dikonsolidasikan kepada setiap bidang yang ada di
Dinas Koperasi, dan Usaha Mikro Kabupaten Magetan melalui
dokumen usulan anggaran yang disebut Rencana Kerja Anggaran
(RKA) yang kemudian disetujui olek Kepala Dinas. RKA kemudian
dikirim ke pada Pemerintah Daerah Kabupaten Magetan dan diteliti
oleh Tim Anggaran Eksekutif untuk dinilai kelayakanya
(berdasarkan) Urgensi dan (ketersediaan dana) di akomodasikan
dalam RAPBD yang akan disampaikan kepada legislatif. RAPBD
kemudian dipelajari oleh panitia anggaran legislatif dan direspon oleh
semua komisi dan fraksi dalam pembahasan anggaran.

Semua usulan disesuaikan dengan target RPD tahun 2024 -
2026 dan tugas pokok dan fungsi dari setiap bidang yang ada di
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan.
Rencana Kinerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
merupakan penjabaran dari susunan dan program yang dilakukan
seiring dengan kebijakan anggaran dan komitmen seluruh Staf,
namun dalam pelaksanaannya didukung pula dengan beberapa
program sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59
Tahun 2007, sebagaimana dapat dilihat pada (lampiran tabel 10)
dibawah ini :

Tabel 2.9
Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan

Tahun 2025
Program/ . Indikator Besaran/ Catatan
No Kegiatan Lokasi Kinerja Volume Penting
1 2 3 4 ) 6
1 Pemberdayaan Usaha Kabupaten Jumlah 10 Hibah Pokir
Menengah, Usaha Magetan Usaha Kelompok untuk 10
Kecil dan Usaha Mikro Mikro yang Usaha Kelompok
(UMKM) / terfasilitasi Mikro Rp.
Pemberdayaan Usaha 170.000.000
Mikro yang dilakukan
melalui pendataan

kemitraan,kemudahan
perijinan penguatan

kelembagaan dan
Kooedinasi dengan
para pemangku
kepentingan




BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terdapat Kebijakan Nasional dan Provinsi

Kebijakan Nasional yang berkaitan dengan Tugas Pokok, dan
Fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah adalah amanat
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJPN) 2005-2025, Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian, dan
Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2008 tentang UMKM. RPJPN
Menekankan bahwa kebijakan pemberdayaan koperasi dan UMKM
diarahkan untuk mendukung misi peningkatan daya saing bangsa
dan pemerataan pembangunan dan berkeadilan seperti yang
tercantum pada (lampiran tabel 11) dibawah ini :

Tabel 11 3.1
Identifikasi Kebijakan Nasional dan Provinsi

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil

dan Menengah

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada

faktor-faktor kunci keberhasilan (Critical

kegiatan dalam
sasaran menggambarkan hal-hal yang

o (2) (8) (4)

-Nasional

-Modernisasi Koperasi dan Penciptaan Renstra
UMKM Naik Kelas (Scalling Up) 2020 -2024
Meningkatkan Daya Saing UMKM di Renstra
Pasar Domestik dan Global 2020 -2024
Reformasi Tata Kelola Pengembangan Renstra
Koperasi dan UKM yang Berorientasi 2020 -2024
Layanan Prima (Kebijakan Lintas Bidang)

-Quick Wins Renstra

2020 -2024

-Provinsi
Meningkatkan Kualitas SDM K-UKM Renstra
melalui Pelatihan dan Sistem On-line 2019-2024
Meningkatkan Kualitas Kelembagaan dan Renstra
Pengawasan Koperasi dan UKM 2019-2024
Meningkatkan Jumlah Koperasi dan UKM Renstra
Yang Mendapatkan Akses Pembiayaan 2019-2024
Meningkatkan Kualitas dan Kapasitas Renstra
Produksi Koperasi dan UKM 2019-2024

-Meningkatkan Omset Koperasi dan UKM Renstra

2019-2024

dicapai

identifikasi
Success Factor)
ditetapkan setelah penetapan visi dan misi. Penetapan tujuan akan
mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, program dan
rangka merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan
ingin



tindakan-tindakan terfokus yang bersifat spesifik, terinci, terukur
dan dapat di capai.

Tujuan adalah suatu hasil yang ingin dicapai organisasi dan
merupakan target-target yang bersifat kuantitatif dari suatu
organisasi, disamping itu pencapaian target—target ini merupakan
ukuran keberhasilan kerja. Berdasarkan visi, misi dan faktor — faktor
kunci keberhasilan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Magetan menetapkan tujuan sebagai berikut :

a. Meningkatkan profesionalitas pengurus koperasi

b. Meningkatkan produktifitas dan peran koperasi sebagai lembaga
keuangan alternatif

c. Menumbuhkan jumlah wirausaha baru

d. Meningkatkan produk usaha mikro terstandarisasi

e. Meningkatkan kegiatan usaha dari Usaha Mikro

Dalam kaitannya dengan tujuan yang telah ditetapkan maka
diperlukan sasaran yang harus dicapai Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Magetan yaitu sebagai berikut:

a. Meningkatnya kapasitas pengurus koperasi.

b. Meningkatnya jumlah volume usaha koperasi

c. Meningkatnya jumlah wirausaha

d. Meningkatnya jumlah produk usaha mikro yang
berstandarisasi

Meningkatnya omset usaha dari usaha mikro

®

Perumusan tujuan dan sasaran Dinas Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah untuk Tahun 2025 didasarkan atas rumusan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi PD dapat dilihat
pada (lampiran tabel 12) sebagai berikut :

Adapun target indikator tujuan dan sasaran kegiatan jangka menengah
perangkat daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Magetan yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra tahun 2025-
2029, bisa dilihat pada (lampiran tabel 13) sebagai berikut :



Tabel 3.2.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan

. Indikator Target Kinerja Tujuan/Sasaran Pada Tahun Ke -
No Tujuan Sasaran q
Tujuan/Sasaran
2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya 01.01 Nilai = omset  koperasi | g q 057 93 | 868.844,58 | 890.161,47 | 912.924,70 | 936.941,19
D . (Juta Rupiah)
1 aya Saing
Koperasi dan o
UMKM 01.02 Nilai  Omset  UMKM | 356 577 90 | 332.386,50 = 338.543,10 | 345.323,88 | 352.944,90
(Juta Rupiah)
Meningkatnya i/fgrslfr? t}iz:n a Koperasi
01.01 | Produktivitas 01.01.01 gratny pel 70,54 71 71,429 71,846 72,165
. yang Berkualitas
Koperasi
(Lemwas)
Meningkatnya Persentase
01.02 | Produktivitas 01.02.01 | Pertumbuhan Usaha 1,315 1,32 1,35 1,4 1,45
Usaha Mikro Mikro
Terwujudnya
Tata Kelola
Pemerintahan
yang Baik
Melalui
Birokrasi yang Nilai SAKIP Dinas
01.03 Profesional 01.03.01 Koperasi UKM 92 92,5 93 93,25 93,5
Serta Pelayanan
Administrasi
Publik yang
Efektif dan
Efisien
01.03.02 | lndeks Kepuasan 83,5 83,75 84 84,5 85
Masyarakat




3.3 Program dan Kegiatan
Dalam menetapkan program dan kegiatan yang menjadi prioritas
perangkat daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Magetan Tahun 2026, sebagaimana bisa dilihat dalam

(lampiran tabel 14) dibawah ini :



Tabel T.C 3.3
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026
Dan Perkiraan Maju Tahun 2027
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD) DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KAB. MAGETAN TAHUN 2026

Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2027
Urusan / Bidang Urusan / Program / Indikator Program / Kegiatan / Sub Catatan
Kode : . . Target . Target
Outcome / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan . g Kebutuhan Dana Penting A Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian T Sumber Dana Capaian s
A / Pagu Indikatif A / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN
MENENGAH 4.119.456.207,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK
2 BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR S SE 2000
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI,
2 USAHA KECIL, DAN MENENGAH SELIOMSC200000
Kepuasan ASN DinasKoperasi, Usaha Kecil dan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN . .
2.17.01 PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Mfanengah terh.adap Layan'an Kesekretariatan 81 indeks 3.430.456.207,00
Dinas Koperasi, UsahaKecil dan Menengah
[ Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Indeks Kepuasan layanan kesekratariatan Dinas R 83 .
i i i i K i Usaha Kecil dan M h 84,00
Baik Melalui Bu:ol';ras: yang l?rofesmnal Se‘rta operasi Usaha Recil dan Menenga 3.430.456.207,00 » 4.641.500.000,00
Pelayanan Administrasi Publik yang Efektif dan Persentase Capaian kinerja dan anggaran Dinas %0
Efisien ] Koperasi UKM 90,50
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Jumlah Dokumen Perencanaan, Penganggaran dan Kab
2.17.01.2.01 » Fenganggaran, ] Evaluasi kinerja Perangkat Daerah yang disusun : 8 Dokumen 19.000.100,00 47.000.000,00
Perangkat Daerah Magetan 8,00
tepat waktu
2.17.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Jumlah DokumenPerencanaan PerangkatDaerah Kab. 4 Dokumen 12.500.100,00 DANA ALORASI UMUM 35.000.000,00
Daerah Magetan (DAU) 4,00
2.17.01.2.01.0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan EvaluasiKinerja Perangkat Daerah Kab. 4 Laporan 6.500.000,00 DANA ALOKASI UMUM 12.000.000,00
Magetan (DAU) 4,00
2.17.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase SerapanAnggaran Mggagc'an 89% 3.015.286.207,00 0.14 3.907.500.000,00
. . . Jumlah Orang yangMenerima Gaji danTunjangan Kab. 21 DANA ALOKASI UMUM
2.17.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN ASN Magetan Orang/bulan 3.015.286.207,00 (DAU) 27,00 3.900.000.000,00
. . . PO Kab.
2.17.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Jumlah ASN yang Mengikuti Bimtek Magetan - 0 27,00 40000000
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Jumlah Orang yangMengikuti Bimbingan Kab. DANA ALOKASI UMUM
2.17.01.2.05.0011 Perundang-Undangan TeknisImplementasi PeraturanPerundang-Undangan Magetan 20 Orang 0 (DAU) 27,00 40000000
. . Jumlah penyediaanadministrasi umum Kab.
2.17.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 66 Paket 126.713.900,00 257.000.000,00
perangkatdaerah Magetan 67,00
. R Jumlah Paket Komponenlnstalasi
2.17.01.2.06.0001 | Lenvediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan | 3/ peneranganBangunan Kantor Kab. 4 Paket 4.966.900,00 | DANA ALOKASI UMUM 10.000.000,00
Bangunan Kantor . . Magetan (DAU) 4,00
yangDisediakan
2.17.01.2.06.0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan danPerlengkapan Kantor Kab. 7 Paket 41.584.750,00 DANA BAGI HASIL 75.000.000,00
yangDisediakan Magetan (DBH) 7,00
. Jumlah Paket PeralatanRumah Tangga Kab. DANA BAGI HASIL
2.17.01.2.06.0003 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga yangDisediakan Magetan 4 Paket 4.981.450,00 (DBH) 4,00 8.000.000,00
. o Jumlah Paket Bahan LogistikKantor yang Kab. DANA BAGI HASIL
2.17.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Disediakan Magetan 4 Paket 14.840.900,00 (DBH) 4,00 27.500.000,00




Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

Daerah Kabupaten/Kota

Pinjamyang diterbitkan.

Tahun 2027
Urusan / Bidang Urusan / Program / Indikator Program / Kegiatan / Sub Catatan
Kode - . . Target . Target
Outcome / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan . g Kebutuhan Dana Penting A Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian s Sumber Dana Capaian s
A / Pagu Indikatif A / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. Jumlah Paket BarangCetakan dan Kab. DANA ALOKASI UMUM
.17.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Penggandaanyang Disediakan Magetan 12 Paket 6.499.900,00 (DAU) 12,00 9.000.000,00
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen BahanBacaan dan Kab. DANA ALOKASI UMUM
-17.01.2.06.0006 Perundang-undangan PeraturanPerundang-Undangan yangDisediakan Magetan 24 Dokumen 3.840.000,00 (DAU) 24,00 7-.500.000,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah LaporanPenyelenggaraan RapatKoordinasi Kab. DANA ALOKASI UMUM
.17.01.2.06.0009 SKPD dan KonsultasiSKPD Magetan 12 Laporan 50.000.000,00 (DAU) 12,00 120.000.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Jumlah LaporanPelaksanaan PenyediaanJasa Kab.
.17.01.2.08 Daerah Penunjang UrusanPemerintah Daerah Magetan 12 Laporan 162.710.000,00 12,00 186.000.000,00
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Jumlah Laporan PenyediaanJasa Komunikasi, Kab. DANA BAGI HASIL
-17.01.2.08.0002 Listrik SumberDaya Air dan Listrik yangDisediakan Magetan 4 Laporan 35.000.000,00 (DBH) 4,00 37.000.000,00
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Laporan PenyediaanJasa Peralatan Kab. DANA BAGI HASIL
-17.01.2.08.0003 Kantor danPerlengkapan Kantor yangDisediakan Magetan 4 Laporan 7.710.000,00 (DBH) 4,00 14.000.000,00
. Jumlah Laporan PenyediaanJasa Pelayanan Kab. DANA BAGI HASIL
.17.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor UmumKantor yang Disediakan Magetan 13 Laporan 120.000.000,00 (DBH) 13,00 135.000.000,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang I L Kab. .
.17.01.2.09 Urusan Pemerintahan Dacrah Jumlah Barang Milik Daerahyang Dipelihara Magetan 3 Unit 106.746.000,00 4,00 204.000.000,00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah KendaraanPerorangan Dinas Kab DANA BAGI HASIL
.17.01.2.09.0001 | Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan atauKendaraan Dinas Jabatanyang Dipelihara ' 2 Unit 53.746.000,00 85.000.000,00
X . . . Magetan (DBH) 2,00
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan dandibayarkan Pajaknya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor danBangunan Lainnya Kab. . DANA BAGI HASIL
-17.01.2.09.0009 Bangunan Lainnya yangDipelihara/ Direhabilitasi Magetan 1 Unit 53.000.000,00 (DBH) 1,00 119.000.000,00
PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN Persentase PertumbuhanVolume Usaha Kab. o
2.17.02 PINJAM Koperasi Magetan 2% 11.000.000,00 0,02 12.000.000,00
[ M enmglfat‘nya kualitas layanan izin usaha Persentase PertumbuhanVolume Usaha Koperasi Kab. 2 11.000.000,00 - 12.000.000,00
simpan pinjam ] Magetan 0,02
Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk . . .. .
.17.02.2.01 Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Jumlah Izin Usaha SimpanPinjam Koperasi Kab. 5 Unit 5.500.000,00 6.000.000,00
yangditerbitkan Magetan 25,00
Daerah Kabupaten/Kota
Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan Pinjam Jumlah Usaha SimpanPinjam dan
dan Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu PembukaanKantor Cabang, CabangPembantu dan Kab DANA ALOKASI UMUM
.17.02.2.01.0001 | dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk Kantor KasKoperasi Simpan Pinjamuntuk Koperasi Ma et:an 20 Unit 5.500.000,00 (DAU) 25.00 6.000.000,00
Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam denganWilayah Keanggotaan dalamDaerah 8 ’
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/ Kota
Fenerbian ein fembulitan Kantor Cabang, Cabent | upta i Pemivikaaniantor Cabang,
.17.02.2.02 untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam CabangPembantu, dan Kantor KasKoperasi Simpan Magetan 2 Unit 5.500.000,00 25,00 6.000.000,00
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Tahun 2027
Urusan / Bidang Urusan / Program / Indikator Program / Kegiatan / Sub Catatan
Kode - . . Target . Target
Outcome / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan . g Kebutuhan Dana Penting A Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian s Sumber Dana Capaian s
A / Pagu Indikatif A / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
R Femenuhan iy Usha embukaan | anta Kanor caang capang pompanc
2.17.02.2.02.0001 | Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan danKantor Kas Koperasi SimpanPinjam untuk Kab. 20 Unit Usaha 5.500.000,00 | DANA ALOKASI UMUM 6.000.000,00
! Koperasidengan WilayahKeanggotaan dalam Magetan (DAU) 25,00
Wilayah Keanggotaan dalam Daerah
DaerahKabupaten/ Kota
Kabupaten/Kota
PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN Persentase Pengawasandan Pemeriksaan Kab. o
2.17.03 KOPERASI Koperasi Magetan 9,10% 106.750.000,00 0,10 220.000.000,00
[ Memngkatnya pembinaan dan pengawasan Persenta'se Pengawasandan Pemeriksaan Kab. ° 106.750.000,00 ~ 220.000.000,00
koperasi ] Koperasi Magetan 0,10
Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Jumlah Koperasi KSP/USPyang dilakukan Kab.
2.17.03.2.01 Wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/ | pemeriksaandan pengawasan Magetan 60 Laporan 106.750.000,00 75,00 220.000.000,00
Kota
. Jumlah Koperasi yangDilakukan Penguatan Kab. . DANA BAGI HASIL
2.17.03.2.01.0003 | Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Koperasi TataKelola KelembagaanKoperasi Magetan 100 Unit 86.000.000,00 (DBH) 125,00 175.000.000,00
Pelaksanaan Proses Pemeriksaan dan Pengawasan . . .
2.17.03.2.01.0004 | Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Daerah Jumlah Koperasi yang telahdilakukan Pemeriksaan Kab. 50 UnitUsaha 20.750.000,00 DANA BAGI HASIL 45.000.000,00
danPengawasan Magetan (DBH) 75,00
Kabupaten/Kota
PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP/USP . . Kab. o
2.17.04 KOPERASI Persentase Koperasi Aktif Magetan 72% 18.000.000,00 0,74 40.000.000,00
s . s . : . Kab.
[ Meningkatnya kinerja pengelolaan koperasi ] Persentase Koperasi Aktif Magetan 73 18.000.000,00 - 50,00 40.000.000,00
Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit
Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah . o o Kab. .
2.17.04.2.01 Keanggotaanya dalam 1 (Satu) Dacrah Jumlah Koperasi yang dinilaikesehatan dan dibina Magetan 40 Koperasi 18.000.000,00 50,00 5.000.000,00
Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Jumlah Unit Usaha Koperasiyang Telah Kab. . DANA ALOKASI UMUM
2.17.04.2.01.0001 Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota DilakukanPenilaian Kesehatan Magetan 40 Unit Usaha 3.000.000,00 (DAU) 50,00 5.000.000,00
Penilaian Kesehatan Koperasi Meliputi Tata Kelola, Jumlah Koperasi yangDiberikan Kab. . DANA ALOKASI UMUM
2.17.04.2.01.0003 Profil Risiko, Kinerja Keuangan, dan Permodalan PenilaianKesehatan Magetan 40 Unit Usaha 15.000.000,00 (DAU) 50,00 35.000.000,00
PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN Persentase Koperasi yangDiberikan Kab. o
2.17.05 PERKOPERASIAN Dukunganfasilitasi Pelatihan Magetan 22% 50.000.000,00 0,26 350.000.000,00
. s : Persentase Koperasi yangDiberikan Kab. }
[ Meningkatnya kualitas SDM perkoperasian ] DukunganFasilitasi Pelatihan Magetan 24 50.000.000,00 0,26 350.000.000,00
Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi . o L
2.17.05.2.01 Koperasi yang Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Jumlah Koperasi yangMengikuti Pendidikan Kab. 100 Koperasi 50.000.000,00 220 Kop 350.000.000,00
danPelatihan Magetan

Kabupaten/Kota
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Urusan / Bidang Urusan / Program / Indikator Program / Kegiatan / Sub Catatan
Kode - . . Target . Target
Outcome / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan . g Kebutuhan Dana Penting A Kebutuhan Dana
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A / Pagu Indikatif A / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan .
2.17.05.2.01.0001 | Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM | Ju4miah SDM yangMemahami Kab. 100 Orang 50.000.000,00 | PANA ALOKASI UMUM 440 Orang 350.000.000,00
Koperasi PengetahuanPerkoperasian Magetan (DAU)
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN . . Kab. o
2.17.06 PERLINDUNGAN KOPERASI Persentase koperasi yangmeningkat usahanya Magetan 12% 63.750.000,00 0,13 434.500.000,00
[ Meningkatnya volume usaha koperasi ] Persentase koperasi yangmeningkat usahanya Mfa{gebt.an 12 63.750.000,00 = 0.13 434.500.000,00
i
Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Jumlah Koperasi yangmendapat Kab. .
2.17.06.2.01 Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota fasilitasipemberdayaan danperlindungan Magetan 100 Koperasi 63.750.000,00 120,00 434.500.000,00
Fasilitasi Kemitraan Koperasi yang Keanggotaannya . e . Kab. . DANA BAGI HASIL
2.17.06.2.01.0004 Daerah Kabupaten/Kota Jumlah Koperasi yangDifasilitasi Kemitraannya Magetan 25 Unit Usaha 8.550.000,00 (DBH) 30,00 20.000.000,00
Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Jumlah Unit Usaha yangProduktif, Bernilai
Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, Tambah,Memiliki Akses Pasar, AksesPembiayaan, Kab. . DANA BAGI HASIL
2.17.06.2.01.0005 Penataan Manajemen, Standarisasi, dan PenguatanKelembagaan, PenataanManajemen, Magetan 25 Unit Usaha 20.050.000,00 (DBH) 50,00 190.000.000,00
Restrukturisasi Usaha Standarisasi,dan Restrukturisasi Usaha
Pemulihan Usaha Koperasi yang Keanggotaannya . S Kab. . DANA BAGI HASIL
2.17.06.2.01.0006 Daerah Kabupaten,/Kota Jumlah Koperasi yangdipulihkan usahanya Magetan 0 Unit Usaha 0 (DBH) 45,00 40000000
Fasilitasi Akses Permodalan Koperasi yang . e Kab. . DANA BAGI HASIL
2.17.06.2.01.0007 Keanggotaannya Dacrah Kabupaten,/Kota Jumlah Koperasi yangDifasilitasi Permodalannya Magetan 30 Unit Usaha 7.000.000,00 (DBH) 40,00 20.000.000,00
Fasilitasi Pelaporan Koperasi yang Keanggotaannya . o e Kab. 235 Unit DANA BAGI HASIL
2.17.06.2.01.0008 Daerah Kabupaten/Kota Jumlah Koperasi yangDifasilitasi Pelaporannya Magetan Usaha 10.000.000,00 (DBH) 55,00 4.500.000,00
Pemberdayaan Koperasi dengan Keanggotaan Koperasi denganKeanggotaan Kab. . DANA BAGI HASIL
2.17.06.2.01.0009 Daerah Kabupaten /Kota DaerahKabupaten/ Kota Magetan 30 Unit Usaha 18.150.000,00 (DBH) 40,00 160.000.000,00
USAA KECIL, DAN USAHA MIKRO @KM) | Fertumbuhan Wirausaha(PRU) Kab 20% 62,35
3 ab. ’
2.17.07 PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA Magetan 289.500.000,00 890.000.000,00
KECIL, DAN USAHA MIKRO (UMKM)
Persentase Usaha Mikro yang Bertransformasi 59.95%
dari Informal ke Formal(Lemwas) I90 24,52
Meninglkat K ista UMKM ¢ h Pertumbuhan Wirausaha(PRU) Kab 23.57 - 62.35
[ Meningkatnya kapasista yang tanggu . . ab. 289.500.000,00 : 890.000.000,00
dan mandiri ] Persentase Usaha Mikro yang Bertransformasi Magetan 59.95
dari Informal ke Formal(Lemwas) ) 24,52
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Kinerja Kinerja
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Pemberdayaan Usaha Mikro yang Dilakukan Melalui
Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perizinan, Jumlah Usaha Mikro yangtelah difasilitasi Kab.
2.17.07.2.01 Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi dengan dalamkegiatan pemberdayaan Magetan 100 UM 289.500.000,00 50,00 250.000.000,00
Para Pemangku Kepentingan
. . . Jumlah Unit Usaha yangTelah Kab. . DANA ALOKASI UMUM
2.17.07.2.01.0002 Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha Mikro MelaksanakanKemitraan Usaha Mikro Magetan 40 Unit Usaha 112.500.000,00 (DAU) 50,00 250.000.000,00
e .. . Jumlah Usaha Mikro yangTelah Kab. . DANA ALOKASI UMUM
2.17.07.2.01.0003 Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha Mikro MendapatkanPerizinan Magetan 10 Unit Usaha 27.000.000,00 (DAU) 25,00 60.000.000,00
INSENTIF FISKAL
Kab UNTUK
2.17.07.2.01.0008 | Pemulihan Usaha Mikro Jumlah Usaha Mikro yangTerfasilitasi Ma. et:an 50 Unit Usaha 100.000.000,00 PENGHARGAAN 50.00 225.000.000,00
g KINERJA TAHUN ’
BERJALAN
e . . e Kab. . DANA BAGI HASIL
2.17.07.2.01.0009 | Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual Usaha Kecil Jumlah Usaha Mikro yangterfasilitasi Magetan 0 Unit Usaha 0 (DBH) 30,00 75000000
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM .
2.17.07.2.01.0015 | serta Kapasitas dan Kompetensi SDM UMKM dan Jumlah SDM yangMemahami PengetahuanUsaha Kab. 80 Orang 50.000.000,00 DANA BAGI HASIL 250.000.000,00
. . g R Mikro danKewirausahaan Magetan (DBH) 50,00
Kewirausahaan melalui Pendidikan dan Pelatihan
2.17.08 PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM Proporsi UMKM MenjalinKemitraan dan Kab. 15% 150.000.000,00 455.000.000,00
Diperluasakses pasar (Pemasaran) Magetan 16,32
. . Proporsi UMKM MenjalinKemitraan dan Kab.
[ Meningkatnya daya saing UMKM ] Diperluasakses pasar (Pemasaran) Magetan 15.00 150.000.000,00 - 16,32 455.000.000,00
. . . Jumlah Usaha Mikro yangtelah menyelesaikan
Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi . . . Kab. .
2.17.08.2.01 Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil prasespengembangan beronentaszpenmgkatan Magetan 20 Unit 150.000.000,00 50,00 455.000.000,00
skala menjadiUsaha Kecil
. . e Kab. . DANA ALOKASI UMUM
2.17.08.2.01.0002 | Pengembangan Usaha Mikro Jumlah Usaha Mikro yangTerfasilitasi Magetan 40 Unit Usaha 125.000.000,00 (DAU) 40,00 200.000.000,00
. e Kab. DANA BAGI HASIL
2.17.08.2.01.0003 | Penumbuhan dan Pengembangan Kewirausahaan Jumlah yang Difasilitasi Magetan 0 Orang 0 (DBH) 25,00 80.000.000,00
. Jumlah Unit Usaha UMKMyang Mendapatkan
Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber o . Kab. . DANA BAGI HASIL
2.17.08.2.01.0006 Daya Manusia, serta Desain dan Teknologi FasilitasProduksi dan Pengolahan,Pemasaran, Magetan 30 Unit Usaha 25.000.000,00 (DBH) 30,00 125.000.000,00

Sumber DayaManusia, Serta Desain danTeknologi




RENCANA AKSI PERTUMBUHAN EKONOMI

TARGET KEGIATAN PER JUMLAH MITRA
OUTCOME/OUTPUT OPD
KEGIATAN e O | REALISASI | TARGET | RENCANA TARGET |  KooiamaN TRIWULAN ANGGARAN BIDANG
UTAMA 2023 2024 AKSI T™W- | TW- | TW- | TW- | AK
UTAMA SATUAN INDIKATOR RENCANA AKSI
1 11 111 v HIR
Meningkatnya
Pertumbuhan Pertumbuhan
Ekonomi melalui . 4,47 4,10%
. . Ekonomi
Sistem Ekonomi
Kerakyatan
. Meningkatk Persentase
Meningkatnya an
Pertumbuhan Persentase Pertumbuha Pertumbuhan
Pertumbuhan - 4,00% % PDRB Sektor
PDRB n Sektor .
PDRB . Industri
Industri Pengolahan
Pengolahan g
Meningkatk
an Persentase Meningkatkan
Pertumbuha % Pertumbuhan daya tarik 0
n Sektor ° PDRB Sektor pariwisata,
Industri Pariwisata dengan:
Pariwisata
Melakukan
Unit Kegiatan DINKOP
Usaha 10 Kemitraan Ke 5 5 10 104.200.000 UM PERSIK
toko modern
Unit Sosialisasi DINKOP
10 terkait fasilitasi 10 10 10.000.000 PERSIK
Usaha .. -UM
perizinan (NIB)
Memfasilitasi
Unit usaha mikro DINKOP
Usaha 20 dengan bantuan 15 5 20 827.500.000 UM PERSIK
permodalan
Memfasilitasi
Unit UM untuk DINKOP
Usaha S pemberian Hak 5 5 15.000.000 UM PERSIK
Merk
Pelatihan dan
orang 25 pendidikan 25 25 | 20.000.000 | PEOF | pERSIK
kewirausahaan
Pelatihan dan
pendampingan DINKOP
orang 65 UM yang 65 65 175.800.000 UM PERSIK
berkembang




Pendampingan
UM dalam

genumbuhan 30 | 30 | 60 | 20.000.000 | PINKOP | pppgrk
an -UM
pengembangan
kewirausaahaan

orang 60

pendampingan
UM melalui
konsultasi
kepada pihak
ketiga terkait
Unit produksi dan DINKOP
Usaha pengolahan, 5 5 20.000.000 UM PERSIK
pemasaran,
sumber daya
manusia serta
desain dan
tehnologi

105.880.949.810




RENCANA AKSI KEMISKINAN

TARGET KEGIATAN PER JUMLAH MITRA
OUTCOME/OUTPUT URAIAN OPD
KEGIATAN INDIKATOR | ppapisast TARGET RENCANA KEGIATAN TRIWULAN ANGGARAN BIDANG
KEGIATAN TARGET
UTAMA T 2023 2024 AKSI RENCANA | 1w. | Tw- | TW- | TW- | AKH
SATUAN | INDIKATOR AKSI I I I v IR
Meningkatkan Persentase
Kesejahteraan Penduduk 9,35
Masyarakat Miskin
Terpenuhi Jumlah
Menurunnya nya Masyarakat
Beban Pengeluc:tran 14.129.688 14.129.688 Kebutuhan orang Miskin yang
Pengeluaran per Kapita Pangan Terpenuhi
Masyarakat Masyarak Kebutuhan
at Miskin Pangan
Meningkat Jumlah
. kan Masyarakat
Meningkatkan . . .ot
Pendapatan | Tendapatan | ,, ,55961,62 | 21.055.961,62 | Troduktivi | g M‘s'f":i.y“"g
Masyarakat per Kapita tas Menjadi
Masyarak Wirausaha
at Miskin Baru
unit 1I\(/Iee 1?;[‘;ian DINK
10 Ble 5 5 10 104.200.000 OP- PERSIK
usaha Kemitraan Ke
UM
toko modern
10 e s 10 10 10.000.000 OP- PERSIK
usaha fasilitasi UM
perizinan (NIB)
Memfasilitasi
unit usaha mikro DINK
20 dengan 15 5 20 827.500.000 OP- PERSIK
usaha
bantuan UM
permodalan
pendampingan DINK
orang 65 p ping 65 65 175.800.000 | OP- PERSIK
UM yang UM
berkembang
105.313.433.090




CROSSCUTTING DINAS KOPERASI UKM
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Dengan mengacu pada rancangan rencana kerja tahun 2025,
maka total program yang akan dilaksanakan pada tahun 2026
yaitu 2 (dua) program rutin dan 5 (lima) program pembangunan
dan 11 (sebelas) kegiatan, dengan total sub kegiatan sejumlah 26
(dua puluh enam).

Adapun rincian Rencana Program, Kegiatan, serta
Pendanaan Pagu Indikatif Prioritas Daerah Tahun 2026 pada
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan

dapat diuraikan pada (lampiran tabel 15), sebagai berikut:



RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD) DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KAB. MAGETAN TAHUN 2026

Tabel 15 4.1

Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Magetan

REALISASI] PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA
URUSAN / TARGET CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
No KODE OUTCOME / /KEGIATAN / PERIODE OPD RENJA OPD PRIORITAS SASARAN PAGU
KEGIATAN / SUBKEGIATAN RENSTRA TAHUN TAHUN TARGET PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFD 2024 2025 2026 (Rp) DANA (Rp)
NASIONAL DAERAH P
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH 4.119.456.207,00 53.000.000,00

2 URUSAN 4.119.456.207,00 53.000.000,00
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG
TIDAK BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN
DASAR

2 URUSAN 4.119.456.207,00 53.000.000,00
PEMERINTAHAN
BIDANG
KOPERASI, USAHA
KECIL, DAN
MENENGAH

1. 2.17.01 PROGRAM Kepuasan ASN - 81 indeks 3.430.456.207,00 - 53.000.000,00
PENUNJANG DinasKoperasi, Usaha
URUSAN Kecil dan Menengah
PEMERINTAHAN terhadap Layanan
DAERAH Kesekretariatan Dinas
KABUPATEN/KOTA Koperasi, UsahaKecil dan
Menengah

[ Terwujudnya Tata Indeks Kepuasan layanan 87 - - 83 3.430.456.207,00 - - - - 53.000.000,00 -
Kelola kesekratariatan Dinas 92 80 83 20
Pemerintahan yang Koperasi Usaha Kecil dan
Baik Melalui Menengah Persentase
Birokrasi yang Capaian kinerja dan
Profesional Serta anggaran Dinas Koperasi
Pelayanan UKM
Administrasi
Publik yang Efektif
dan Efisien |




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET T::gg‘;%};,, PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN CAPAIAN
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.01.2.01 Perencanaan, Jumlah Dokumen - 8 Dokumen 19.000.100,00 Melanjutka JATIM BERKAH- ASN - 45.000.000,00 DINAS KOPERASI,
Penganggaran, dan Perencanaan, Penganggaran npengembangan AMANAH USAHA
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi kinerja infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang dan Penyelenggaraan MENENGAH
disusun tepat waktu meningkatkan Tata Kelola
lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah 4 Dokumen 12.500.100,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 33.000.000,00 DINAS KOPERASI,
DokumenPerencanaan Magetan, ALOKASI npengembangan AMANAH USAHA
PerangkatDaerah Semua UMUM (DAU) infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.

aktif koperasi.




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URU[SJARI:] SIA%I?ANG TARGET REALISAS] PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN T::ggz;l;z’, PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan 4 Laporan 6.500.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 12.000.000,00 DINAS KOPERASI,
EvaluasiKinerja Perangkat Magetan, ALOKASI npengembangan AMANAH USAHA
Daerah Semua UMUM (DAU) infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.02 Administrasi Persentase SerapanAnggaran - 89% 3.015.286.207,00 Melanjutka JATIM BER ASN - 0] DINAS KOPERASI,
Keuangan npengembangan KAH-AMAN AH USAHA
Perangkat Daerah infrastruktur Mempe rkuat KECIL DAN
dan Peny elenggaraa MENENGAH
meningkatkan n Tata Kelola
lapangan kerja Pem erintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangu n

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

SDM yang andal
dan berdaya
saing kuat




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yangMenerima 21 3.015.286.207,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM BER ASN 0 DINAS KOPERASI,
Gaji danTunjangan ASN Orang/bulan Magetan, ALOKASI npengembangan KAH-AMAN AH USAHA
Semua UMUM (DAU) infrastruktur Mempe rkuat KECIL DAN
Kecamatan, dan Peny elenggaraa MENENGAH
Semua meningkatkan n Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pem erintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangu n
industri kreatif SDM yang andal
serta dan berdaya
mengembangkan saing kuat
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.
2.17.01.2.05 Administrasi - - - 0 - JATIM SEJ - 0 DINAS KOPERASI,
Kepegawaian AHTERA M USAHA
Perangkat Daerah empercepat KECIL DAN
Pengentas an MENENGAH
Kemiskinan dan
Pengur angan
Keti mpangan 1.
Mendorong
peningkata n
kegiatan
ekonomi sektor
unggulan
daerah serta
mendorong
hilirisasi produk
unggulan
berbasis UMKM,
Koperasi dan
pembe rdayaan
pe rdesaaan.

2.17.01.2.05.0011

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA PERANGKAT DAERAH
TARGET TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN CAPAIAN
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yangMengikuti 20 Orang 0 Kab. DANA - JATIM SEJ - 0 DINAS KOPERASI,
Bimbingan Magetan, ALOKASI AHTERA M USAHA
TeknisImplementasi Semua UMUM (DAU) empercepat KECIL DAN
PeraturanPerundang- Kecamatan, Pengentas an MENENGAH
Undangan Semua Kemiskinan dan
Kel/Desa Pengur angan
Keti mpangan 1.
Mendorong
peningkata n
kegiatan
ekonomi sektor
unggulan
daerah serta
mendorong
hilirisasi produk
unggulan
berbasis UMKM,
Koperasi dan
pembe rdayaan
pe rdesaaan.
2.17.01.2.06 Administrasi Umum Jumlah - 66 Paket 126.713.900,00 Melanjutka JATIM BERKAH- ASN - 8.000.000,00 DINAS KOPERASI,
Perangkat Daerah penyediaanadministrasi npengembangan AMANAH USAHA
umum perangkatdaerah infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
dan Penyelenggaraan MENENGAH
meningkatkan Tata Kelola
lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik /Penerangan Bangunan Kantor




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET RENCANA PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket 4 Paket 4.966.900,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 8.000.000,00 DINAS KOPERASI,
KomponenlInstalasi Magetan, ALOKASI npengembangan AMANAH USAHA
Listrik/ PeneranganBangunan Semua UMUM (DAU) infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Kantor yangDisediakan Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan 7 Paket 41.584.750,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0] DINAS KOPERASI,
danPerlengkapan Kantor Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AMANAH USAHA
yangDisediakan Semua infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.

aktif koperasi.




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET RENCANA PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket 4 Paket 4.981.450,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
PeralatanRumah Tangga Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AMANAH USAHA
yangDisediakan Semua infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.

2.17.01.2.06.0004

aktif koperasi.

Penyediaan Bahan Logistik Kantor




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET RENCANA PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan 4 Paket 14.840.900,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
LogistikKantor yang Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AMANAH USAHA
Disediakan Semua infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket BarangCetakan 12 Paket 6.499.900,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
dan Penggandaanyang Magetan, ALOKASI npengembangan AMANAH USAHA
Disediakan Semua UMUM (DAU) infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.

aktif koperasi.




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET RENCANA PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen 24 Dokumen 3.840.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
BahanBacaan dan Magetan, ALOKASI npengembangan AMANAH USAHA
PeraturanPerundang- Semua UMUM (DAU) infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Undangan yangDisediakan Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.

2.17.01.2.06.0009

aktif koperasi.

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET RENCANA PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 12 Laporan 50.000.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
LaporanPenyelenggaraan Magetan, ALOKASI npengembangan AMANAH USAHA
RapatKoordinasi dan Semua UMUM (DAU) infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
KonsultasiSKPD Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH

Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.08 Penyediaan Jasa Jumlah LaporanPelaksanaan 12 Laporan 162.710.000,00 Melanjutka JATIM BERKAH- ASN - 0 DINAS KOPERASI,
Penunjang PenyediaanJasa Penunjang npengembangan AMANAH USAHA
Urusan UrusanPemerintah Daerah infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Pemerintahan dan Penyelenggaraan MENENGAH
Daerah meningkatkan Tata Kelola
lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.

2.17.01.2.08.0002

aktif koperasi.

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET RENCANA PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 4 Laporan 35.000.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
PenyediaanJasa Komunikasi, Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AMANAH USAHA
SumberDaya Air dan Listrik Semua infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
yangDisediakan Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan 4 Laporan 7.710.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0] DINAS KOPERASI,
PenyediaanJasa Peralatan Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AMANAH USAHA
danPerlengkapan Kantor Semua infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
yangDisediakan Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.

aktif koperasi.




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET RENCANA PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan 13 Laporan 120.000.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
PenyediaanJasa Pelayanan Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AMANAH USAHA
UmumKantor yang Semua infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Disediakan Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.09 Pemeliharaan Jumlah Barang Milik 3 Unit 106.746.000,00 Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
Barang Milik Daerahyang Dipelihara npengembangan AMANAH USAHA
Daerah Penunjang infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Urusan dan Penyelenggaraan MENENGAH
Pemerintahan meningkatkan Tata Kelola
Daerah lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.

aktif koperasi.




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

TARGET RENCANA PENANGGUNG JAWAB
URUSAN / CAPAIAN | CAPAIAN TAHUN 2027
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah 2 Unit 53.746.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
KendaraanPerorangan Dinas Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AMANAH USAHA
atauKendaraan Dinas Semua infrastruktur Memperkuat KECIL DAN
Jabatanyang Dipelihara Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
dandibayarkan Pajaknya Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2.17.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya




URUSAN / BIDANG

REALISASII

PRAKIRAAN MAJU

PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA :iﬁ:ﬁggg; g‘}img
URUSAN / TARGET | “caopajaN|  cAPAIAN TAHUN 2027
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Gedung Kantor 1 Unit 53.000.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM BERKAH- ASN 0 DINAS KOPERASI,
danBangunan Lainnya Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AMANAH USAHA
yangDipelihara/ Direhabilitasi Semua infrastruktur Memperkuat KECIL DAN

Kecamatan, dan Penyelenggaraan MENENGAH
Semua meningkatkan Tata Kelola
Kel/Desa lapangan kerja Pemerintahan
yang yang Baik,
berkualitas, Bersih, Efektif,
mendorong Berdaya Guna
kewirausahaan, dan Partisipatif
mengembangkan Membangun
industri kreatif birokrasi
serta pemerintahan
mengembangkan yang
agromaritim professional,
industri di responsif,
sentra produksi adaptif, dan
melalui peran transparan.
aktif koperasi.
2. 2.17.02 PROGRAM Persentase - 2% 11.000.000,00 - o
PELAYANAN PertumbuhanVolume
IZIN USAHA Usaha Koperasi
SIMPAN
PINJAM
[ Meningkatnya Persentase 3 2 - 2% 11.000.000,00 - - - - - - V] -
kualitas PertumbuhanVolume Usaha
layanan izin usaha Koperasi
simpan
pinjam ]




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.02.2.01 Penerbitan Izin Jumlah Izin Usaha - 5 Unit 5.500.000,00 Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
Usaha SimpanPinjam Koperasi npengembangan Me mperluas USAHA
Simpan Pinjam yangditerbitkan infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
untuk dan yang Berkualitas MENENGAH
Koperasi dengan meningkatkan Mengemba
Wilayah lapangan kerja ngkan sektor
Keanggotaan dalam yang pertanian,
Daerah berkualitas, mendorong
Kabupaten/Kota mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
industri kreatif koperasi untuk
serta mem antapkan
mengembangkan p erekonomia n
agromaritim daerah yang
industri di berkel anjutan.
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.
2.17.02.2.01.0001 Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan Pinjam dan Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Usaha SimpanPinjam 20 Unit 5.500.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
dan PembukaanKantor Usaha Magetan, ALOKASI npengembangan Me mperluas USAHA
Cabang, CabangPembantu Semua UMUM (DAU) infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
dan Kantor KasKoperasi Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Simpan Pinjamuntuk Semua meningkatkan Mengemba
Koperasi denganWilayah Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
Keanggotaan dalamDaerah yang pertanian,
Kabupaten/Kota berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang

berkel anjutan.




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URU[SJAR1:] SIA%I?ANG TARGET REALISAS] PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN T::ggz;l;z’, PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.02.2.02 Penerbitan Izin Jumlah Izin - 2 Unit 5.500.000,00 Melanjutka JATIM KERJA Koperasi - 0 DINAS KOPERASI,
Pembukaan PembukaanKantor Cabang, npengembangan Me mperluas USAHA
Kantor Cabang, CabangPembantu, dan infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Cabang Kantor KasKoperasi Simpan dan yang Berkualitas MENENGAH
Pembantu dan Pinjamyang diterbitkan. meningkatkan Mengemba
Kantor Kas lapangan kerja ngkan sektor
Koperasi Simpan yang pertanian,
Pinjam berkualitas, mendorong
untuk Koperasi mendorong hilirisasi produk
dengan kewirausahaan, unggulan
Wilayah mengembangkan berbasis umkm,
Keanggotaan dalam industri kreatif koperasi untuk
Daerah serta mem antapkan
Kabupaten/Kota mengembangkan p erekonomia n
agromaritim daerah yang
industri di berkel anjutan.
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.
2.17.02.2.02.0001 Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Kantor 20 Unit 5.500.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
Cabang,Cabang Pembantu Usaha Magetan, ALOKASI npengembangan Me mperluas USAHA
danKantor Kas Koperasi Semua UMUM (DAU) infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
SimpanPinjam untuk Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Koperasidengan Semua meningkatkan Mengemba
WilayahKeanggotaan dalam Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
DaerahKabupaten/Kota yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang

berkel anjutan.




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3. 2.17.03 PROGRAM Persentase - 9,10% 106.750.000,00 - 1]
PENGAWASAN Pengawasandan
DAN Pemeriksaan Koperasi
PEMERIKSAAN
KOPERASI
[ Meningkatnya Persentase Pengawasandan 13 9 - 9 % 106.750.000,00 - - - - o -
pembinaan Pemeriksaan Koperasi
dan pengawasan
koperasi ]
2.17.03.2.01 Pemeriksaan dan Jumlah Koperasi - 60 Laporan 106.750.000,00 Melanjutka JATIM SEJ Koperasi - 0] DINAS KOPERASI,
Pengawasan KSP/USPyang dilakukan npengembangan AHTERA M USAHA
Koperasi, pemeriksaandan infrastruktur empercepat KECIL DAN
Koperasi Simpan pengawasan dan Pengentas an MENENGAH
Pinjam/Unit meningkatkan Kemiskinan dan
Simpan Pinjam lapangan kerja Pengur angan
Koperasi yang Keti mpangan
yang Wilayah berkualitas, Mengemba
Keanggotaannya mendorong ngkan sektor
dalam kewirausahaan, pertanian,
Daerah Kabupaten/ mengembangkan mendorong
Kota industri kreatif hilirisasi produk
serta unggulan

mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

berbasis umkm,
koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang
berkel anjutan.

2.17.03.2.01.0003

Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Koperasi




REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Koperasi 100 Unit 86.000.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM SEJ Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
yangDilakukan Penguatan Usaha Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AHTERA M USAHA
TataKelola Semua infrastruktur empercepat KECIL DAN
KelembagaanKoperasi Kecamatan, dan Pengentas an MENENGAH

Semua meningkatkan Kemiskinan dan
Kel/Desa lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan
berkualitas, Mengemba
mendorong ngkan sektor
kewirausahaan, pertanian,
mengembangkan mendorong
industri kreatif hilirisasi produk
serta unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
agromaritim koperasi untuk
industri di mem antapkan
sentra produksi p erekonomia n
melalui peran daerah yang
aktif koperasi. berkel anjutan.
2.17.03.2.01.0004 Pelaksanaan Proses Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Koperasi yang 50 Unit 20.750.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
telahdilakukan Pemeriksaan Usaha Magetan, HASIL (DBH) npengembangan Me mperluas USAHA
danPengawasan Semua infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang

berkel anjutan.




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
4. 2.17.04 PROGRAM Persentase Koperasi Aktif - 72% 18.000.000,00 -
PENILAIAN
KESEHATAN
KSP/USP
KOPERASI
[ Meningkatnya Persentase Koperasi Aktif 76 65 - 73% 18.000.000,00 - - - - -
kinerja
pengelolaan
koperasi ]
2.17.04.2.01 Penilaian Kesehatan Jumlah Koperasi yang - 40 Koperasi 18.000.000,00 Melanjutka JATIM KERJA Koperasi - DINAS KOPERASI,
Koperasi Simpan dinilaikesehatan dan dibina npengembangan Me mperluas USAHA
Pinjam/Unit infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Simpan Pinjam dan yang Berkualitas MENENGAH
Koperasi meningkatkan Mengemba
yang Wilayah lapangan kerja ngkan sektor
Keanggotaanya yang pertanian,
dalam 1 berkualitas, mendorong
(Satu) Daerah mendorong hilirisasi produk
Kabupaten/Kota kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang

berkel anjutan.

2.17.04.2.01.0001

Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota




REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit Usaha 40 Unit 3.000.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
Koperasiyang Telah Usaha Magetan, ALOKASI npengembangan Me mperluas USAHA
DilakukanPenilaian Semua UMUM (DAU) infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kesehatan Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
industri kreatif koperasi untuk
serta mem antapkan
mengembangkan p erekonomia n
agromaritim daerah yang
industri di berkel anjutan.
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.
2.17.04.2.01.0003 Penilaian Kesehatan Koperasi Meliputi Tata Kelola, Profil Risiko, Kinerja Keuangan, dan Permodalan
Jumlah Koperasi 40 Unit 15.000.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0] DINAS KOPERASI,
yangDiberikan Usaha Magetan, ALOKASI npengembangan Me mperluas USAHA
PenilaianKesehatan Semua UMUM (DAU) infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang

berkel anjutan.




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URU[SJARI:] SIA%I?ANG TARGET REALISAS] PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN T::ggz;l;z’, PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5. 2.17.05 PROGRAM Persentase Koperasi - 22% 50.000.000,00 - V]
PENDIDIKAN yangDiberikan
DAN LATIHAN Dukunganfasilitasi
PERKOPERASIAN Pelatihan
[ Meningkatnya Persentase Koperasi 28 18 - 24% 50.000.000,00 = - - = V] -
kualitas yangDiberikan
SDM perkoperasian DukunganFasilitasi
] Pelatihan
2.17.05.2.01 Pendidikan dan Jumlah Koperasi - 100 Koperasi 50.000.000,00 Melanjutka JATIM KERJA Koperasi - 0] DINAS KOPERASI,
Latihan yangMengikuti Pendidikan npengembangan Me mperluas USAHA
Perkoperasian Bagi danPelatihan infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Koperasi dan yang Berkualitas MENENGAH
yang Wilayah meningkatkan Mengemba
Keanggotaan lapangan kerja ngkan sektor
dalam Daerah yang pertanian,
Kabupaten/Kota berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang

berkel anjutan.

2.17.05.2.01.0001

Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Koperasi




REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah SDM yangMemahami 100 Orang 50.000.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
PengetahuanPerkoperasian Magetan, ALOKASI npengembangan Me mperluas USAHA

Semua UMUM (DAU) infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
industri kreatif koperasi untuk
serta mem antapkan
mengembangkan p erekonomia n
agromaritim daerah yang
industri di berkel anjutan.
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.
6. 2.17.06 PROGRAM Persentase koperasi - 12% 63.750.000,00 - o
PEMBERDAYAAN ingk h
DAN
PERLINDUNGAN
KOPERASI
[ Meningkatnya Persentase koperasi 17 - - 12% 63.750.000,00 - - - - - - 1] -
volume yangmeningkat usahanya
usaha koperasi |




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URU[SJAR1:] SIA%I?ANG TARGET REALISAS] PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN T::ggz;l;z’, PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.06.2.01 Pemberdayaan dan Jumlah Koperasi - 100 Koperasi 63.750.000,00 Melanjutka JATIM KERJA Koperasi - 0 DINAS KOPERASI,
Perlindungan yangmendapat npengembangan Me mperluas USAHA
Koperasi yang fasilitasipemberdayaan infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Keanggotaannya danperlindungan dan yang Berkualitas MENENGAH
dalam meningkatkan Mengemba
Daerah lapangan kerja ngkan sektor
Kabupaten/Kota yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
industri kreatif koperasi untuk
serta mem antapkan
mengembangkan p erekonomia n
agromaritim daerah yang
industri di berkel anjutan.
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.
2.17.06.2.01.0004 Fasilitasi Kemitraan Koperasi yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Koperasi 25 Unit 8.550.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0] DINAS KOPERASI,
yangDifasilitasi Usaha Magetan, HASIL (DBH) npengembangan Me mperluas USAHA
Kemitraannya Semua infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang

berkel anjutan.




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.06.2.01.0005 Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha
Jumlah Unit Usaha 25 Unit 20.050.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
yangProduktif, Bernilai Usaha Magetan, HASIL (DBH) npengembangan Me mperluas USAHA
Tambah,Memiliki Akses Semua infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Pasar, AksesPembiayaan, Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
PenguatanKelembagaan, Semua meningkatkan Mengemba
PenataanManajemen, Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
Standarisasi,dan yang pertanian,
Restrukturisasi Usaha berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
industri kreatif koperasi untuk
serta mem antapkan
mengembangkan p erekonomia n
agromaritim daerah yang
industri di berkel anjutan.

sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

2.17.06.2.01.0006

Pemulihan Usaha Koperasi yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota




REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Koperasi 0 Unit Usaha 0 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
yangdipulihkan usahanya Magetan, HASIL (DBH) npengembangan Me mperluas USAHA

Semua infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
industri kreatif koperasi untuk
serta mem antapkan
mengembangkan p erekonomia n
agromaritim daerah yang
industri di berkel anjutan.
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.
2.17.06.2.01.0007 Fasilitasi Akses Permodalan Koperasi yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Koperasi 30 Unit 7.000.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0] DINAS KOPERASI,
yangDifasilitasi Usaha Magetan, HASIL (DBH) npengembangan Me mperluas USAHA
Permodalannya Semua infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang

berkel anjutan.




REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.06.2.01.0008 Fasilitasi Pelaporan Koperasi yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Koperasi 235 Unit 10.000.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
yangDifasilitasi Pelaporannya Usaha Magetan, HASIL (DBH) npengembangan Me mperluas USAHA
Semua infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor

yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,

industri kreatif
serta
mengembangkan p ere
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

koperasi untuk
mem antapkan

ekonomia n

daerah yang
berkel anjutan.

2.17.06.2.01.0009

Pemberdayaan Koperasi dengan Keanggotaan Daerah Kabupaten/Kota




REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Koperasi denganKeanggotaan 30 Unit 18.150.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM KERJA Koperasi 0 DINAS KOPERASI,
DaerahKabupaten/Kota Usaha Magetan, HASIL (DBH) npengembangan Me mperluas USAHA
Semua infrastruktur Lapangan Kerja KECIL DAN
Kecamatan, dan yang Berkualitas MENENGAH
Semua meningkatkan Mengemba
Kel/Desa lapangan kerja ngkan sektor
yang pertanian,
berkualitas, mendorong
mendorong hilirisasi produk
kewirausahaan, unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
industri kreatif koperasi untuk
serta mem antapkan
mengembangkan p erekonomia n
agromaritim daerah yang
industri di berkel anjutan.
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.
7. 2.17.07 PROGRAM Pertumbuhan - 20 % 289.500.000,00 - 4]
PEMBERDAYAAN Wirausaha(PRU)Persentase 59,95 %
USAHA Usaha Mikroyang
MENENGAH, Bertransformasi
USAHA darilnformal ke
KECIL, DAN Formal(Lemwas)
USAHA
MIKRO (UMKM)
[ Meningkatnya Persentase Usaha 27.7 - - 23.57 289.500.000,00 - - - - - - V] -
kapasista Kecilyang Bertransformasi 69.22 59.95
UMKM yang darilnformal ke
tangguh dan FormalPertumbuhan
mandiri ] Wirausaha




REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.07.2.01 Pemberdayaan Jumlah Usaha Mikro - 100 UM 289.500.000,00 Melanjutka JATIM SEJ UM - 0 DINAS KOPERASI,
Usaha Mikro yangtelah difasilitasi npengembangan AHTERA M USAHA
yang Dilakukan dalamkegiatan infrastruktur empercepat KECIL DAN
Melalui pemberdayaan dan Pengentas an MENENGAH
Pendataan, meningkatkan Kemiskinan dan
Kemitraan, lapangan kerja Pengur angan
Kemudahan yang Keti mpangan
Perizinan, berkualitas, Mengemba
Penguatan mendorong ngkan sektor
Kelembagaan kewirausahaan, pertanian,
dan Koordinasi mengembangkan mendorong
dengan Para industri kreatif hilirisasi produk
Pemangku serta unggulan
Kepentingan mengembangkan berbasis umkm,
agromaritim koperasi untuk
industri di mem antapkan
sentra produksi p erekonomia n
melalui peran daerah yang
aktif koperasi. berkel anjutan.
2.17.07.2.01.0002 Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha Mikro
Jumlah Unit Usaha 40 Unit 112.500.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM SEJ UM 0 DINAS KOPERASI,
yangTelah Usaha Magetan, ALOKASI npengembangan AHTERA M USAHA
MelaksanakanKemitraan Semua UMUM (DAU) infrastruktur empercepat KECIL DAN
Usaha Mikro Kecamatan, dan Pengentas an MENENGAH
Semua meningkatkan Kemiskinan dan
Kel/Desa lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan
berkualitas, Mengemba
mendorong ngkan sektor
kewirausahaan, pertanian,
mengembangkan mendorong
industri kreatif hilirisasi produk
serta unggulan

mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

berbasis umkm,
koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang
berkel anjutan.




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.07.2.01.0003 Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha Mikro
Jumlah Usaha Mikro 10 Unit 27.000.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM SEJ UM 0 DINAS KOPERASI,
yangTelah Usaha Magetan, ALOKASI npengembangan AHTERA M USAHA
MendapatkanPerizinan Semua UMUM (DAU) infrastruktur empercepat KECIL DAN
Kecamatan, dan Pengentas an MENENGAH
Semua meningkatkan Kemiskinan dan
Kel/Desa lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan
berkualitas, Mengemba
mendorong ngkan sektor
kewirausahaan, pertanian,
mengembangkan mendorong
industri kreatif hilirisasi produk
serta unggulan

mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

berbasis umkm,
koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang
berkel anjutan.

2.17.07.2.01.0008

Pemulihan Usaha Mikro




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Usaha Mikro 50 Unit 100.000.000,00 Kab. INSENTIF Melanjutka JATIM SEJ UM 0 DINAS KOPERASI,
yangTerfasilitasi Usaha Magetan, FISKAL npengembangan AHTERA M USAHA

Semua UNTUK infrastruktur empercepat KECIL DAN
Kecamatan, PENGHARGAA dan Pengentas an MENENGAH
Semua N KINERJA meningkatkan Kemiskinan dan
Kel/Desa TAHUN lapangan kerja Pengur angan
BERJALAN yang Keti mpangan
berkualitas, Mengemba
mendorong ngkan sektor
kewirausahaan, pertanian,
mengembangkan mendorong
industri kreatif hilirisasi produk
serta unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
agromaritim koperasi untuk
industri di mem antapkan
sentra produksi p erekonomia n
melalui peran daerah yang
aktif koperasi. berkel anjutan.
2.17.07.2.01.0009 Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual Usaha Kecil
Jumlah Usaha Mikro 0 Unit Usaha 0 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM SEJ UM ] DINAS KOPERASI,
yangterfasilitasi Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AHTERA M USAHA
Semua infrastruktur empercepat KECIL DAN
Kecamatan, dan Pengentas an MENENGAH
Semua meningkatkan Kemiskinan dan
Kel/Desa lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan 1.
berkualitas, Mendorong
mendorong peningkata n
kewirausahaan, kegiatan
mengembangkan ekonomi sektor
industri kreatif unggulan
serta daerah serta
mengembangkan mendorong
agromaritim hilirisasi produk
industri di unggulan

sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

berbasis UMKM,
Koperasi dan
pembe rdayaan
pe rdesaaan.




URUSAN / BIDANG

REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU

RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OFD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.07.2.01.0015 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM serta Kapasitas dan Kompetensi SDM UMKM dan Kewirausahaan melalui Pendidikan dan Pelatihan
Jumlah SDM yangMemahami 80 Orang 50.000.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM SEJ UM 0 DINAS KOPERASI,
PengetahuanUsaha Mikro Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AHTERA M USAHA
danKewirausahaan Semua infrastruktur empercepat KECIL DAN
Kecamatan, dan Pengentas an MENENGAH
Semua meningkatkan Kemiskinan dan
Kel/Desa lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan
berkualitas, Peningkata n
mendorong daya tarik
kewirausahaan, investasi,
mengembangkan ekonomi kreatif,
industri kreatif pariwisata,
serta perluasan
mengembangkan lapangan kerja,
agromaritim dan menumbuh
industri di kan kewira
sentra produksi usahaan untuk
melalui peran menu runkan
aktif koperasi. pen gangguran.
8. 2.17.08 PROGRAM Proporsi UMKM - 15% 150.000.000,00 - o
PENGEMBANGAN MenjalinKemitraan dan
UMKM Diperluasakses pasar
(Pemasaran)
[ Meningkatnya Proporsi UMKM 20 - - 15.00 150.000.000,00 - - - - - - V] -
daya saing MenjalinKemitraan dan
UMKM | Diperluasakses pasar
(Pemasaran)




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.08.2.01 Pengembangan Jumlah Usaha Mikro - 20 Unit 150.000.000,00 Melanjutka JATIM SEJ UM - 0 DINAS KOPERASI,
Usaha Mikro yangtelah menyelesaikan Usaha npengembangan AHTERA M USAHA
dengan Orientasi prosespengembangan infrastruktur empercepat KECIL DAN
Peningkatan Skala berorientasipeningkatan dan Pengentas an MENENGAH
Usaha skala menjadiUsaha Kecil meningkatkan Kemiskinan dan
Menjadi Usaha Kecil lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan
berkualitas, Mengemba
mendorong ngkan sektor
kewirausahaan, pertanian,
mengembangkan mendorong
industri kreatif hilirisasi produk
serta unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
agromaritim koperasi untuk
industri di mem antapkan
sentra produksi p erekonomia n
melalui peran daerah yang
aktif koperasi. berkel anjutan.
2.17.08.2.01.0002 Pengembangan Usaha Mikro
Jumlah Usaha Mikro 40 Unit 125.000.000,00 Kab. DANA Melanjutka JATIM SEJ UM 0 DINAS KOPERASI,
yangTerfasilitasi Usaha Magetan, ALOKASI npengembangan AHTERA M USAHA
Semua UMUM (DAU) infrastruktur empercepat KECIL DAN
Kecamatan, dan Pengentas an MENENGAH
Semua meningkatkan Kemiskinan dan
Kel/Desa lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan
berkualitas, Mengemba
mendorong ngkan sektor
kewirausahaan, pertanian,
mengembangkan mendorong
industri kreatif hilirisasi produk
serta unggulan

mengembangkan
agromaritim
industri di
sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

berbasis umkm,
koperasi untuk
mem antapkan
p erekonomia n
daerah yang
berkel anjutan.




REALISASII PRAKIRAAN

PRAKIRAAN MAJU

PERANGKAT DAERAH

URU[SJARI:] SIA%I?ANG TARGET REALISAS] PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN T::ggz;l;z’, PENANGGUNG JAWAB
INDIKATOR PROGRAM AKHIR
PROGRAM / RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.17.08.2.01.0003 Penumbuhan dan Pengembangan Kewirausahaan
Jumlah yang Difasilitasi 0 Orang 0 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM SEJ UM 0 DINAS KOPERASI,
Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AHTERA M USAHA
Semua infrastruktur empercepat KECIL DAN
Kecamatan, dan Pengentas an MENENGAH
Semua meningkatkan Kemiskinan dan
Kel/Desa lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan 1.
berkualitas, Mendorong
mendorong peningkata n
kewirausahaan, kegiatan
mengembangkan ekonomi sektor
industri kreatif unggulan
serta daerah serta
mengembangkan mendorong
agromaritim hilirisasi produk
industri di unggulan

sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

berbasis UMKM,
Koperasi dan
pembe rdayaan
pe rdesaaan.

2.17.08.2.01.0006

Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia, serta Desain dan Teknologi




REALISASII PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA

PERANGKAT DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / TARGET | "cApalAN | CAPAIAN TAHUN 2027 PENANGGUNG JAWAB
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM AKHIR RENJA TARGET KELOMPOK
NO KODE /KEGIATAN / PERIODE PRIORITAS
OUTCOME / SUBKEGIATAN RENSTRA OFD RENJA OPD TARGET PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PAGU
KEGIATAN / TAHUN TAHUN LOKASI TARGET INDIKATIF
SUB KEGIATAN OFPD 2024 2025 2026 (Rp) DANA R
NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit Usaha 30 Unit 25.000.000,00 Kab. DANA BAGI Melanjutka JATIM SEJ UM 0 DINAS KOPERASI,
UMKMyang Mendapatkan Usaha Magetan, HASIL (DBH) npengembangan AHTERA M USAHA
FasilitasProduksi dan Semua infrastruktur empercepat KECIL DAN
Pengolahan,Pemasaran, Kecamatan, dan Pengentas an MENENGAH
Sumber DayaManusia, Serta Semua meningkatkan Kemiskinan dan
Desain danTeknologi Kel/Desa lapangan kerja Pengur angan
yang Keti mpangan
berkualitas, Mengemba
mendorong ngkan sektor
kewirausahaan, pertanian,
mengembangkan mendorong
industri kreatif hilirisasi produk
serta unggulan
mengembangkan berbasis umkm,
agromaritim koperasi untuk
industri di mem antapkan

sentra produksi
melalui peran
aktif koperasi.

p erekonomia n
daerah yang
berkel anjutan.

JUMLAH

4.119.456.207,00

53.000.000,00




BABV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Magetan tahun 2026 merupakan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) yang berisikan Tujuan, Sasaran,
Kebijakan, Program/Kegiatan yang akan dilaksanakan dalam jangka
waktu setahun kedepan yang mengarah pada pencapaian Visi dan Misi
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah.

Rencana Kerja (Renja) menjadi sangat penting artinya dalam
mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan
perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari
tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan
masyarakat yang mengedepankan perencanaan pembangunan yang
berbasis pada masyarakat, Community Base Development (CBD)
dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku (stakeholders)
dalam menciptakan Good Gavernance sesuai dengan tuntutan
paradigma baru.

Demikian Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Magetan Tahun 2026 ini dibuat, semoga dapat

tercapai dan dapat bermanfaat.

Magetan,  November 2025

KEPALA DINAS
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